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Optakt og forberedelse

SOPHIA afholdte i efteraret 2017 et skriveseminar, hvor der blandt andre var inviteret forskellige
personer med tilknytning til og indsigt i dansk lsereruddannelse. | denne gruppe var der bred
enighed om behovet for at fa genskabt et paedagogisk og didaktisk fokus i leereruddannelsen.
Drgftelserne i gruppen farte til ideen om at afholde en konference i lyset af den igangvarende
politisk initierede evaluering af leereruddannelsesreformen fra 2013.

| januar 2018 skrev Kirsten Krogh-Jespersen, som var med pa skriveseminaret, en kronik i Altinget,
der blev det farste afset for bestemmelse af konferencens temaer:

Kronik: Danmark har brug for en ny reform af leereruddannelsen, Altinget 12. januar
2018

Siden reformen af leereruddannelsen i 2012 har underviserne kaempet mod en
uddannelsesstruktur og gkonomiske rammer, som ggr det svart at skabe sammenhaeng i de
leererstuderendes studier, mener kronikgren.

Pd lereruddannelsen er paedagogisk, didaktisk og psykologisk indsigt erstattet af undervisning
med fokus pd mdl og styring. Det samme er sket i folkeskolen, og i sidste ende kan det betyde, at
folkeskolens formdl og dannelse trues.

”Reformerne af lereruddannelsen og folkeskolen i henholdsvis 2012 og 2013 blev introduceret med
hidtil uharte superlativer. Virkeligheden viste snart reformernes utilstreekkelighed i forhold til at
fastholde det professionelle lzererarbejde, som hidtil har kendetegnet folkeskolen. Folkeskolens



leerere (0g ledere) har keempet mod en stadig steerkere central styring af undervisningen gennem
detaljerede mal- og metodebeskrivelser. Folkeskolens formal er i fare for at blive overtrumfet af
Feelles mal og et leeringsmalstyret undervisningskoncept, som underminerer leerernes autonomi og
metodefrihed og truer det almene dannelsesperspektiv i folkeskolens formalsbestemmelse.
Leerernes tid til refleksion og forberedelse af undervisningen er minimeret som fglge af lov 409,
som sluttede leererlockouten i april 2013, og erstattet af sakaldt evidensbaserede
efteruddannelseskoncepter og ’videndelingsvarkstejer’ med henblik pé effektivisering.

Underviserne i leereruddannelsen har keempet mod konsekvenserne af et indhold, en
uddannelsesstruktur og nogle gkonomiske rammer, som vanskeligger helhed og sammenhang i de
studerendes studier og som tilbyder stadig feerre undervisningstimer i lgbet af studiet. En
lzereruddannelses professionaliserende fundament i form af paeedagogisk, didaktisk og psykologisk
indsigt er erstattet af en instrumentalistisk uddannelsesforstaelse, der viser sig i de faglige modulers
kompetencemal. Dagens leereruddannelse er malsat og gennemfares séaledes, at indholdet og
begrundelserne for det knyttes funktionelt an til skolens leringsmalspraksis. Man taler derfor om, at
der skal veere en én til én korrespondance mellem larerstudiet og folkeskolen. Det giver imidlertid
kun mening at forsta leereruddannelsen som en professionsuddannelse, som kvalificerer til at
handtere et serligt teori-praksisforhold. De paedagogiske og didaktiske teorier som (bgr) studeres i
leereruddannelsen er ikke direkte omsatteligt i praksis, men danner sammen med kendskab til
forskningsresultater og erfaringer afsat for leererens didaktiske sken. ’Demmekraft’ er evnen til ud
fra viden og erfaring at analysere et problem, skelne veesentligt fra uvaesentligt, overskue
konsekvenser af en handling og tage ngdvendige forholdsregler i en vanskelig situation. Viden om
og accept af greenserne for viden, god brug af erfaringer — hvornar har en erfaring relevans og
hvornar blokerer den for nye analyser og nye handlemuligheder - ydmyghed i forhold til
situationernes kompleksitet og i forhold til egen formaen, er vigtige brikker i den gode demmekraft.

Folkeskolens aktarer var stadig mere eller mindre lammede efter leererlockouten og lov 409, som
radikalt eendrede reglerne for og beslutningsprocesserne i forbindelse med laerernes arbejdstid.
Leereruddannelsesmiljgerne og en del af forskningsverdenen syntes i fgrste omgang paralyserede af
det korte forberedelsesforlgb (under ¥ ar) og den dybdegaende forandring af
leereruddannelsestaenkning og praksis, som den nye lov repraesenterer. Aktuelt fremstar
forskningsverdenen splittet. En gruppe uddannelsesforskere har pa grundlag af det aktuelt
dominerende evidensparadigme pa uddannelsesomradet stettet reformerne, maske ligefrem varet
initiativtagere i samarbejde med de aktuelle ministre, og i hvert fald siddet teet ved bordet i de
lukkede forberedelsesforlgb, som har preeget begge reformkomplekser. Men i lgbet af 2016 og 2017
problematiserer stadig flere leerere, leereruddannere, forskere og politikere reformernes preemisser
og didaktiske visdom og advarer mod konsekvenserne for elever, skole og samfund. Den kritiske
diskussion udfoldede sig i farste omgang blandt fagfolk, men undervisningsministerskiftet har
resulteret i tilbagetreekning af en raekke centrale bestemmelser om bl.a. malstyring og obligatoriske
feelles mal.

Den begyndende problematisering af reformernes velsignelser har veret l&enge om at vise sig, men
den udger en kilde til optimisme, fordi der stilles spergsmalstegn ved de meget ’evidente’



sandheder, fordi der er kommet mere abenhed i debatten og fordi stadig flere sgger alternative svar
pa bade folkeskolens og leereruddannelsens udfordringer.

Mit standpunkt er, at hvad angar lzereruddannelsen er det bedste vi kan gare at tage kritisk
opdaterende afszt i den tidligere lzereruddannelse og pa det grundlag formulere en professionel,
'moderne’ leereruddannelse, der kan adressere tidens og fremtidens udfordringer — og helt glemme
2012 uddannelsen. Jeg har i en leengere artikel, som kan leeses pa min hjemmeside, sggt at
retfeerdiggere dette helt 'umoderne’ synspunkt ved at fremheaeve den *gamle’ lovs kvaliteter og ved
at pavise den grundlaggende instrumentalistiske fejltagelse, som den nuvarende uddannelse bygger
pa. ”

Kronikken tog afseet i en stgrre artikel fra 2017. Kirsten Krogh-Jespersen. ”Leererarbejdets
deprofessionalisering — i en uhellig alliance mellem lereruddannelsesreformen af 2012 og
folkeskolereformen af 2013 . Denne artikel kan lzeses i sin fulde leengde her
(https://www.folkeskolen.dk/620976/laererarbejdets-deprofessionalisering---i-en-uhellig-alliance-
mellem-laereruddannelsesreformen-af-2012-og-folkeskolereformen-af-2013)

Invitation til konferencen.
Pa den baggrund inviterede vi til en leereruddannelssekonference den 17. maj 2018

En slidsterk og baeredygtig lereruddannelse - kritiske bidrag til evaluering af
leereruddannelsen
I oplaegget til deltagerne stod blandt andet:

”Der pagér lige nu en evaluering af leereruddannelsen fra 2013, LU13. Pa helt afgerende punkter
fremstar den nuvarende lereruddannelse som fundamentalt anderledes og mindre hensigtsmaessig
end de mange foregaende uddannelser: Vi forholder os grundlaeggende kritiske til
kompetencemalsstyringen, til moduliseringen, til fjernelsen af paeedagogik og almen didaktik fra
fagraeekken og til forestillingen om, at leereruddannelsen i forholdet 1-1 kan uddanne til opfyldelse af
skolens aktuelle behov.

Der har pa skole- og uddannelsesomradet veeret en gradvis udvikling vaek fra, at man som aktarer
har fagligt ansvar for at bruge, udfylde og udfordre den politisk vedtagne ramme til, at
uddannelsesinstitutionerne er patvunget at implementere centralt fastlagte styringsredskaber, at
effektivisere deres virksomhed og at optimere de studerendes praestationer.

SOPHIA inviterer i dette lys, i samarbejde med en gruppe af nuvaerende og tidligere undervisere
ved leereruddannelsen, til en konference om lereruddannelsen. Nar vi, den skitserede kritik til trods,
tager afszt i evalueringens tematiseringer, er det for at kunne vise og diskutere de store dannelses-
og uddannelsesmaessige problemer i den nuvarende leereruddannelse. Hvad blev der af
paedagogikken? Hvilke uddannelsesmassige vilkar giver vi de lererstuderende? Hvilke
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faglighedsforstaelser tvinges undervisere til at arbejde under? Hvad er det for nogle lerere vi med
denne uddannelse sender videre til eleverne i skolen?

Konferencen den 17. maj forholder sig saledes grundlaeggende kritisk til den nuvarende uddannelse
og udfolder et gnske om hgjt og tydeligt at problematisere dens indhold og struktur. Men hvilken
uddannelse skal vi da have i stedet? Hvordan kan en god og padagogisk solid leereruddannelse se
ud? Vores hab er at vi den 17. maj far tegnet konturerne af en anden mulig grundpraemis for en
slidsteerk og baeredygtig lereruddannelse”

Konferencetemaer
De inviterede opleegsholdere bedt om at forholde sig til falgende tekst:

En slidsterk og baeredygtig lereruddannelse - kritiske bidrag til evaluering af
lzereruddannelsen

Konferencetemaerne er kategoriseret med reference til udmeldingen fra Uddannelses- og
Forskningsministeriet om evaluering af leereruddannelsen, 11. september 2017, og vedrgrer nogle af
de vigtigste omrader for en kritisk revision af leereruddannelsen.

1. Indhold, faglige krav og almen dannelse
Det starste problem i den nye leereruddannelse er dens manglende teoretiske forankring.

Padagogisk filosofiske, - psykologiske og didaktiske teoridannelser fylder meget lidt i uddannelsen.
Omraderne er forsvundet som fag og erstattet af de fire kompetenceomrader i hovedomradet
Padagogik og lererfaglighed, hvis kompetencemal er bestemt af konkrete leereropgaver i den
aktuelle folkeskole.

Kompetenceomrade 1: Elevens laring og udvikling
Kompetenceomrade 2: Undervisningskendskab
Kompetenceomrade 3: Specialpaedagogik
Kompetenceomrade 4: Undervisning af to-sprogede elever.

De underliggende paedagogiske og didaktiske begrundelseskategorier og hermed laerernes
forudsaetninger for at udgve professionel demmekraft og paeedagogisk takt i varetagelse af arbejdet
forsvinder, og hermed ogsa larernes forudsatninger for at bidrage til den lgbende udvikling af
skolen. Leerernes professionelle dannelse kunne veaere overskrift for denne centrale dimension, som
bar gennemsyre alle fag i uddannelsen, men som for tiden alene finder en lidt Igsrevet plads i
hovedomradet Almen dannelse/KLM.

Indholds-og malbeskrivelserne i uddannelsens fag har med kompetencemalsstyringens indtog
instrumentaliseret uddannelsesforstaelsen og indsnavret krav og forventninger til dybden og den
teoretiske forankring i studierne. Man kunne nasten tro, at opskrivningen af kravene om



forskningsinformering/forankring (fx i bachelorprojektet) er sket pa bekostning af den teoretiske
forankring. Herved afprofessionaliseres som sagt forberedelsen til leerervirksomhed, og det for
leereren helt centrale tema- forholdet mellem teori og praksis - udgranses.

Kompetencemalene er helt overvejende knyttet til lzererens praktiske garemal i undervisningens her
og nu. Kompetencemalenes sproglige relatering til den enkelte elev og elevgruppen fremstar som
ren fiktion. De studerende har ingen elever eller klasser. Malbeskrivelserne kunne maske give
mening i et efteruddannelsesforlgb, hvor leereren har elever/klasser, men ikke i en grunduddannelse,
der ma have en helt anden generel tilgang til leererarbejdets udfordringer.

Vagtningen af de forskellige indholdsomrader taler sit tydelige sprog om den aktuelle
uddannelsesforstaelse. En ngjere analyse af hoveomradet Pedagogik og lererfaglighed (40-60
ETCS-point af uddannelsens 240 point) viser saledes, at kun mellem 20 og 30 ETCS-point
anvendes til studiet af de almene leereropgaver knyttet til hovedgruppen af elever, nemlig Elevens
leering og udvikling og Undervisningskendskab. Og hertil kommer, maske pa grund af overskriften
Elevens laering og udvikling, at indholdet i disse moduler har sit afsat i psykologien. En af
konsekvenserne er at de studerende i deres praktikperioder ofte betragter paeedagogiske og didaktiske
problemstillinger som psykologiske og knyttet til eleverne i stedet for til undervisningen.

Den annoncerede evaluering af uddannelsen (Uddannelses- og Forskningsministeriet, 11. september
2017) udtrykker gnsket om at evaluere ’Indhold, faglige krav og almen dannelse’. Som den
beskrives i udmeldingen holder evalueringen sig indenfor de fastlagte rammer og det er vanskeligt
at fa gje pa, at evalueringen skulle kunne resultere i fx en problematisering af
kompetencemalspramissen og fa gje pa det manglede teoretiske vidensgrundlag, det grundlag som
skal sikre en professionsudviklende og baredygtig leereruddannelse - og gare noget ved det!!!

2. Kuvalitet i undervisningen
Den manglende dybde og progression i uddannelsesforlgbet understreges yderligere af
modulopbygningen, som levner fa muligheder for at begribe sammenhznge — indenfor de
forskellige hovedomrader, hoveomraderne imellem, fx mellem Padagogik og lererfaglighed og
Almen dannelse/KLM, mellem Lerernes grundfaglighed og Undervisningsfagene og mellem disse
omrader og praktikken.

Saledes som modulerne administreres i uddannelserne synes et hovedformal at veere minimering af
leerernes forberedelse (en laerer underviser i samme modul pa mange hold i kort tid) med den
konsekvens, at leererne ikke har tilstreekkeligt kendskab til deres studerende til at yde udfordrende
0g understgttende undervisning og vejledning og med den konsekvens, at den enkelte laerers faglige
bredde og overblik indsnzvres. Koblet med den manglende tid til og de manglende mgdesteder for
leererpersonalets faglige udvekslinger og gensidigt udfordrende inspiration betyder det alt i alt en
snaevrere uddannelse af de studerende og et fattigere miljg pa leereruddannelsesinstitutionerne. Et
forhold som i gvrigt yderligere understreges af udsultningen af de praktisk-musiske fagomrader i
uddannelsen.



Kravene om studieprodukter, modulevalueringer (interne prgver) og eksterne prgver tager meget af
uddannelsens sparsomme tid og introducerer eller fastholder den efterhanden udbredte vagtleegning
af praestationer og resultater pa bekostning af overskridende lzereprocesser. Der er en udstrakt
tilbgjelighed til at de studerende forholder sig instrumentalistisk til deres arbejde, fx en
undervisningsplan til praktik, hvor studerende efterlyser: hvornar og hvem skal vurdere planen i
stedet for at veere optaget af, om eleverne kan fa udbytte af den planlagte undervisning.

I kraft af modulopbygningen skal de studerende etablere nye studiegrupper i stort set alle moduler.
Det vanskeligger sammenhzangende og dybtgadende studieforlgb og etableringen af udfordrende og
understgttende studiefellesskaber.

Og endelig: De studerende tilbydes for lidt undervisning og for lidt feedback og vejledning. De er i
for hgj grad overladt til hinandens mere eller mindre kvalificerede faglige og didaktiske tilgange til
studierne. De studerendes selvstendige og felles studier ma ngdvendigvis kvalificeres af
kontinuerlig kontakt med undervisere gennem samtale, feedback og vejledning.

Kvalitet i undervisningen er et af evalueringspunkterne, herunder kulturen pa leereruddannelsen og
de studerendes egne arbejdsindsats. Man ma habe at de ovenfor naevnte problemer vil treede frem,
sa en grundleggende kritik af uddannelsens struktur og lereres og studerendes vilkar bliver mulig —
og at der vil blive arbejdet pa at gere noget ved det.

Man kan dog frygte, at der som tidligere vil blive lagt uforholdsmaessig stor veegt pa de til slut og i
fleng naevnte *ydervaerker’: entreprenerskab, internationalisering, professionshegjskolernes eksterne
samarbejde med folkeskoler, musikkonservatorier mv. (At der skal veere et udstrakt samarbejde med
folkeskolerne om de studerendes praktikstudier er selvfglgelig indlysende ngdvendigt).

3. Match med behovene i skolen
Som bekendt — i hvert fald siden udgivelsen af Evy Olsen: Praksischok, Unge Paedagoger 1980 - er
de nyuddannede laereres forudsaetninger for at varetage leererjobbet i afgerende grad bestemt af de
vilkar de unge lerere far i skolen: Hvilke klassetrin og konkrete klasser, hvilke fag og timetal,
hvilke forberedelsesmuligheder, kvaliteten i tutorordninger etc.

Evalueringsoplaggets punkt 3 * vil handle om leereruddannelsens relevans og evne til at klede de
studerende pé til behovene 1 skolen og jobbet som larer’. Svarerne herpd vil jevnfer ovenstdende
kun i nogen grad veere et udsagn om leereruddannelsens kvalitet og relevans. Hertil kommer, at det
er nok sa interessant at vurdere udbyttet af uddannelsen pa sigt. Leererne skal kunne udvikle sig i
jobbet gennem kritisk refleksion over egen praksis, gennem udfordrende samarbejde med kolleger,
gennem involvering i udviklingsarbejde og efteruddannelse. Forudsatningerne herfor etableres i hgj
grad i grunduddannelsen — eller som vi har haevdet i dette konferenceoplag, i for ringe grad i den
nuverende teorifattige uddannelse.

| forhold til spargsmalet om de nye laereres kompetencer til at leve op til behovene i skolen, og til
pa kvalificeret vis at varetage laererarbejdet fra dag et, er der derimod perspektiv i at lade lerernes
farste ansattelse have karakter af en uddannelsesstilling



En sadan uddannelsesstilling, med dens skaerpede opmeerksomhed pa skoleledelsens ansvar for de
nye laereres muligheder for fortsat analyse og refleksion over egen praksis og gennem tilbud om
kollegial supervision og vejledning af ansatte pa en narliggende leereruddannelsesinstitution, vil
kunne understgtte en god start pa leererarbejdet i forhold til de helt konkrete udfordringer, som den
bestemte klasse, de bestemte elever, de bestemte fag osv. rejser. Ogsa forudsetningerne for
leerernes udviklingsorienterede varetagelse af deres arbejde vil fremmes gennem de krav, som
gennem en uddannelsesstilling kan rejses til de nye lareres refleksions- og formidlingskompetencer,
fx i form af en rapport om det farste ars erfaringer, kritiske analyser af egen praksis og refleksioner
over udviklingsbehov og — potentialer.

Evaluering er godt, men fremtidsorienteret og udfordrende uddannelse er bedre, eller skal vi sige —
en slidstreek og beeredygtig leereruddannelse .

Dagen far konferencen blev Kirsten Krogh-Jespersen interviewet til Folkeskolen:
https://www.folkeskolen.dk/635082/konference-laereruddannelsen-skal-have-sine-to-grundsten-

tilbage

Konferencens indhold

Konferencen blev afholdt den 17. maj 2018, og denne rapport formidler indholdet i de faglige
opleeg og i de gruppedrgftelser, som fulgte opleeggene. Rapporten munder ud i nogle pejlinger for
det kommende arbejde i den arbejdsgruppe, der er dannet med afseet i det naevnte skriveseminar og
konferencen.

Det var vigtigt for planleegningsgruppen at konferencen i indhold/oplaeg og draftelser, skulle
afspejle bade generel forskning pa omradet, teori og erfaring fra leereruddannelsen og dens praksis,
samt input fra grundskoleniveau om, hvilke tanker man her gar sig om, hvad en ny larer bgr kunne.

Oplaeggene havde folgende overskrifter:

Lektor Steen Simonsen
Hvorfor denne konference? Om den ngdvendige kritik af den nuveaerende leereruddannelse og
visioner om en god lereruddannelse, som grundleggende er teenkt didaktisk

Professor Karen Borgnakke

Leereruddannelsen synes i stigende grad at miste forankring i peedagogisk-didaktisk forskning og
mangler ambitioner om at leererstuderende uddannes til at have et praktisk analytisk overblik over
forholdet mellem undervisning og leering. Opleegget begrunder kritikken og genrejser spgrgsmal til
forholdet mellem paedagogisk- didaktisk forskning og praksisanalyser.


https://www.folkeskolen.dk/635082/konference-laereruddannelsen-skal-have-sine-to-grundsten-tilbage
https://www.folkeskolen.dk/635082/konference-laereruddannelsen-skal-have-sine-to-grundsten-tilbage

Professor Emeritus Thyge Winther-Jensen

Undervisningens begrundelsesniveau underprioriteres i den nuveerende uddannelse. Laerernes
begrundelser for deres praksis og deres professionelle demmekraft ma ud over fagdidaktikken

treekke pa almen didaktisk, psykologisk og paedagogisk viden som modvagt til evidenshaserede
koncepter og teknikker.

Lektor Benedikte Vilslev Pedersen og lektor Johannes Adamsen

"Modulisering af leereruddannelsen som losning? ”skModuliseringen har baggrund i gnsket om
internationalisering. Men er de valgte Igsninger ngdvendige og rigtige? Har de de gnskede
virkninger? Var det overhovedet en god ide at indfare modulisering i leereruddannelsen, og
hvordan er den blevet realiseret? Kunne de aktuelle problemer i forholdet mellem form og indhold

have veeret undgaet med andre lgsninger?

Skoleleder Grethe Lindhardt Mortensen

Leererne skal kunne udvikle sig i jobbet gennem kritisk refleksion over egen praksis og gennem
udfordrende samarbejde med kollegerne. Hvilke forudsatninger har nyuddannede leerere for at
veere et aktiv for det professionelle lzeringsfellesskab i skolen?

Skoleleder Dan Gjerrild Sggaard

Fokusering i leereruddannelsen: at kunne - at turde - at ville lzererarbejdet. Du skal skulle ville
noget. Du skal have noget pa hjerte. Hvordan arbejder vi med det i leereruddannelsen, snarere end
med opfyldelse af mal og udfyldelse af handleplaner?

Oplagsholderne har velvilligt stillet deres talepairer og Power Point Slides til radighed, sa vi kan
formidle de indholdsmaessige pointer i denne rapport: De bliver her praesenteret i samme
reekkefalge som pa konferencen.

Lektor Steen Simonsen

God Laereruddannelse.

Om konferencens formal og hab om at stoppe en udvikling for at skabe muligheder for en
bedre

”Nu stopper det”

”Ny start”

Saledes sagde vi til hinanden i den gruppe, der har planlagt denne konference. Vi sagde det pa et
skriveseminar i Sophia i november 2017, hvor en bred gruppe af uddannelsesfolk, heriblandt leerere
og leereruddannere, nuvarende og forhenvarende, var samlet for at drgfte blandt andet god
leereruddannelse pa baggrund af den ggede ulighed, topstyringen og de konstante nedskaeringer i
den offentlige sektor.



P& baggrund af det konkrete angreb pa ytringsfrineden som lzerer Erik Schmidt!
var udsat for i 2014, brugte vi hans ord ”Nu stopper det” bade som enske og indignation

. Statsmagtens og markedets stadig strammere styring, af den enkelte og de fallesskaber vi skaber,
ma da stoppe.

Samtidig sa vi hab. Leeringsmalstyringen var udsat for massiv, berettiget og velbegrundet kritik og
flere kritikker og protester fra ansatte i den offentlige sektor og borgere afhaengig af denne kom
frem og fik betydning. Sa vi havde ogsa héb, nér vi sagde ” Nu stopper det”

Vi fik ideen og energien til at forsgge aktivt at veere med til at arbejde for visionen om god
leereruddannelse og for ™ at nu stopper ” den konstante nedskaring og topstyring af samfundets
medlemmer og institutioner. Vi ma kunne skabe “en ny start”.

Denne konference er et resultat heraf.

Siden da har vi oplevet kampen og arbejdet for en ordentlig OK 18. Med de gode slogans ” Nok er
Nok” og ” En lgsning for alle”. Slogans som udtrykker samme indignation og hab, som vi udtrykte,
og slogans som via fellesskab og solidaritet skabte resultater og hab. Hab om at statens styrings og
kontrolbevaegelse blev stoppet.

Der er skabt en mulighed (maske) for nye og mere demokratiske forandringer.
Det er ogsa i denne kontekst at konferencen kan ses.

Vi har indkaldt til denne konference for at skabe mulighed for at forteelle, dragfte, vidensdele om god
leereruddannelse. Skabe visioner og handlemuligheder i arbejdet for en god leereruddannelse pa
baggrund af en analyse og kritik og forstaelse af de betingelser og rammer, vi er i. Den konkrete og
samfundsmaessige kontekst.

Vi sgger altsa sammenhznge, forstaelser og handlemuligheder mellem vision og betingelser.

Jeg vil farst meget kort indramme og illustrere disse forhold for dernaest at praesentere en lille
uddybning og overordnet praesentation af:

e Visioner om den gode leereruddannelse

e Betingelser samt analyse og forstaelse heraf.

e Kiritikken.

e Handlemuligheder i en maske ny kontekst

e Sammenhzang med de gvrige indleg og draftelser pa denne konference

11 Erik Scmidt ansat som leerer pa agerup skolen i mere end 30 ar fik en skriftelig advarsel fra Odense kommune, fordi
han forholdt sig kritisk til de mange forandringer skolen er udsat for. Det var et angreb pa offentlige ansattes
ytringsfrihed og DLF og DM stettede Erik Schmidt. Men advarslen blev fastholdt. Laes bla. Folkeskolen no 12 juni
2014
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Visioner

e Aktuelle og formelle:
Bekendtggrelse om uddannelsen til professionsbachelor som lzrer i folkeskolen BEK nr. 1068 af
08/09/2015:

§ 1. Formalet med uddannelsen er, at den studerende gennem uddannelsen tilegner sig den viden
og de feerdigheder, der er forudsztningen for at kunne virke som faglig, paedagogisk og didaktisk
kompetent lzerer i den danske folkeskole i henhold til folkeskolens formal, jf. folkeskolelovens § 1

Uddannelsesdidaktiske principper for lereruddannelsen i VIA (studieordning 2017):

Uddannelsen er professionsrettet og styrker den studerendes udvikling af personligt ansvar,
professionel demmekraft og almene leererkompetencer med henblik pa at kunne varetage opgaver i
en heterogen skole praget af feellesskab, medbestemmelse og demokrati.

e Tidligere og formelle, men i kontrast til de aktuelle formelle:
Uddannelsens mal (fra bekendtggrelsen til lov 509, 2006):

§ 1. 3) i et naert samspil med de paedagogiske fag og praktikken opna en fagdidaktisk indsigt i sine
linjefag, der kvalificerer til at begrunde og foresta undervisningen og lgsningen af andre
leereropgaver i forhold til folkeskolens formal, til skolefagets eget formal og til vaesentlige traek i
samfundsudviklingen samt til den enkelte elevs behov, forudsatninger og udviklingsmuligheder og -
betingelser.

Disse mal mener jeg ma opnas i undervisningsmgder, studier og studiegruppemgder centreret om et
velbegrundet indhold. Et indhold som sammenhangende studeres i den treklang bekendtgerelsen
beskrev. En sammenhang mellem de paedagogiske fag, undervisningsfagene og praktikken (praksis
i skolerne) En sammenhang og en treklang som ikke beskrives og ikke lengere er mulig at skabe i
leereruddannelsen fra 2012

Underviserens visioner

Undervisningens og studiernes indhold, form og organisering ma udvikles i samarbejde mellem
studerende og undervisere og ma have til hensigt at udvikle den kommende larers muligheder for at
udgve et professionelt sken og gode handlinger i undervisningen og over for eleverne.

Undervisning og studier ma skabe mulighed for at skabe og udvikle personlige relationer
sammenhange og fordybelse samt forstaelse af de paradokser, der er og kan vare i lererens
arbejde.

Paradokser som: Vision/ betingelser, demokrati/ oplysning og (professionel) viden; teori/ praksis,
profession og person, personlig integritet/feellesskab
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Forudseetningen herfor er at vi som undervisere i, udviklere af og forskere i og om
leereruddannelsen selv har og skaber muligheder for at udgve kritisk og demokratisk begrundet
demmekraft i professionelle skan.

En sadan uddannelse er kendetegnet ved:.

1. Treklangen padagogik, undervisningsfag og praktik i en sammenhang/ samspil.
Spiralprincippet

2. Forholdet praksis og teori, vision og virkelighed, uddannelse og profession er centralt.
Udvikles gennem erfarings- og videnbaseret samarbejde med skolen. Og pa baggrund af
mange leereruddanneres egen praksiserfaring som skolelarere.

3. Fordybelse, kontinuitet og progression. Koncentreret om leererfaglige problemstillinger

4. Serlig viden og erfaring med ”god undervisning”. ”God undervisning” som det vaesentligste
indhold.

5. God undervisning tager sit afset i:
e demokrati og deltagelse
e kritik og vision
e undersggende feellesskab
alt sammen om et relevant og velbegrundet indhold

6. Undervisning som deltagelse i en vidensbaseret og -centreret samtale

Didaktisk trekant som undervisningens grundmodel

8. Videnskabelig tilgang: iagttagelse, beskrivelse, analyse, teoretisk refleksion, forstaelse,
handling

~

Formalet med lereruddannelsen kan beskrives pa mange mader. Jeg beskriver det saledes for de
leererstuderende: Lereruddannelsen ma skabe betingelser for det ligevaerdige made, hvor
underviseren kan udtrykke sin begrundede vision om laereruddannelsen. Min vision lyder:

Formalet er at I som studerende skaber forudscetninger for at blive “gode (nok) lcerere” i et
demokratisk dannelsesperspektiv og virke som sadan i en fortsat udviklingsproces.

I skal udvikle indsigt og analyseredskaber til at forsta leererarbejdets muligheder, betydninger og
betingelser. | skal kunne udtrykke, forholde jer til og handle i relation til: Hvad I vil som lerere og
hvad | kan som lzrere. Hvad | ved. Hvad | skal og hvad | gar. | ma via studier i praksis og teori
tilegne jer og udvikle de ngdvendige kompetencer, viden og feerdigheder

Leaereren ma vide noget om, hvorfor vi har skole og pa baggrund af denne viden skabe en vished om
hvad han/hun selv vil med sin undervisning.

Leereren ma vide noget om hvad der er god undervisning og hvorledes lereren kan planlagge,
gennemfgre og evaluere god undervisning.

Leaereren ma I sin undervisning skabe muligheder for samtalen om et relevant indhold.
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Studerende har udtrykt deres anerkendelse af vores visioner?:

”Hej undervisere pa Campus C. Jeg vil med Axel Honneth i handen give jer lidt feedback tilbage:
Tak for at | leverer super god, varieret, leererig og velforberedt undervisning til os studerende hver
dag!

Lad os habe pa, at der komme en aftale igennem OK18-forhandlingerne.

Tak for dem I er.”

Fra Leererstuderendes Landskreds Aarhus.

De studerende viser med deres ordvalg en grundlaeggende forstaelse af undervisningens grundlag:

Forberedelse, gennemfarelse og evaluering.

Betingelser samt analyser og forstaelser heraf
e Formelle visioner om formal i bekendtggrelse og studieordninger med som tidligere
beskrevet sammenholdt med:

e Evaluering “Desuden er det aftalt parallelt med uddannelsens forste optag at igangscette en
evaluering af kompetencemal som styringsredskab og faglig lgftestang for
leereruddannelsen.” (Den 1. juni 2012 AFTALETEKST, Reform af leereruddannelsen,
UFM)

Dette har medfart to typer af evalueringer. Den igangverende der bestar af tre delrapporter

udarbejdet af Danmarks Evalueringsinstitur og som forventes afsluttet ultimo 2018.

Den anden evaluering udkom i marts 2016.

Denne evaluering er udarbejdet for Styrelsen for Videregaende Uddannelser og udarbejdet af

Teknologisk Institut Analyse og Erhvervsfremme, Teknologiparken,8000 Aarhus C
(www.teknologisk). Marts 2016

Kompetencemalsstyringskaeden fungerer

Overordnet bekrafter evalueringen, at professionshgjskolerne har lykkedes med at implementere
den politiske beslutning om at indfare kompetencemal som grundlag for styring af
leereruddannelsen. Evalueringen viser, at styringskeeden grundlaeggende fungerer. Saledes udgar
kompetencemalene i bekendtgerelsen et styringsgrundlag, der systematisk udmgntes gennem alle
led — lige fra de nationale faggruppers modulbeskrivelser og sektorens feelles studieordninger til de

22 De forskellige kredse fra Leererstuderendes Landskreds sendte statteerkleringer til deres undervisere i forbindelse
med OK 18. Her er den vi fik i VIA
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lokale studieordningers modulbeskrivelser og den enkelte undervisers planlaegning og
gennemfgrelse af undervisningen.

Pa uddannelsesstederne opleves kompetencemalene og modulbeskrivelserne at fungere som et
detaljeret styringsgrundlag, der ger det muligt for ledelsen at tydeliggare kravene til undervisernes
planlegning og gennemfarelse af undervisningen og at falge op pa dem. Kompetencemalsstyringen
opleves at give udfordringer for at skabe helhed i undervisningsfagene

Evalueringen viser, at styringskaedens aktgrer gennemgaende vurderer kompetencemalene som et
positivt styringsredskab, der tydeligger, hvad de studerende skal kunne som feerdiguddannede i
folkeskolen.

Udfordringen ved kompetencemal opleves i styringskaeden primert at vaere, hvordan der skabes
helhed mellem kompetencemalene og de moduler, som fagene opdeles i. Denne udfordring opleves
pa bade nationalt niveau og lokalt pa institutionsniveau. De nationale faggrupper, som udformede
de nationale modulbeskrivelser, oplevede det som en grundleeggende udfordring at skulle teenke i
kompetencer og ikke i fagets indholdsmaessige struktur. En udfordring herunder er at opdele det
fagfaglige indhold i fagene i afgraensede moduler, formulere videns- og feerdighedsmal og at
relatere dem til kompetencemalene. En raekke fagdidaktiske og paedagogiske kompetencemal op-
leves at veere relevante i alle moduler, og derfor kan det vaere vanskeligt at undga gentagelser, hvor
de samme kompetencemal gar igen pa tveers af modulerne.

P4 institutionsniveau opleves det, at opdelingen af fagene i korte moduler er en udfordring i
relation til at skabe en helhed inden for fagene. Det er en generel opfattelse blandt underviserne, at
professionshgjskolernes ledelsers beslutning om at modulerne af planleegningsmaessige hensyn skal
kunne tages i en vilkarlig raekkefalge giver store udfordringer for muligheden for at skabe
sammenheng i den enkelte studerendes forlgb

Det fatale og centrale er at man konkludere at kompetancemalstyringen fungerer. Styringen af den
enkelte underviser og styringen af hvad de studerende learer fungerer. Laereruddannelsen fra 2013
har succesfyldt implementeret en Top Downstyring fra det politiske lag gennem ledelseshierakierne
1 de koncerner som UC’erne er og hvor lereruddannelsen befinder sig.

Ministre og rektorer har faet et godt redskab til at detailstyre undervisere og studerende.
Det er et autoriteert system der ikke passer til demokratisk dannelsesidealer og praksis.

Helt i overensstemmelse med dette styringskoncept, styrkes ledelsesniveauerne i leereruddannelsen,
pa bekostning af undervsieres og studerendes indflydelse. Nu leder lederne virkelig. Og de gverste
ledere leder dem der er under. Styringskaeden fungerer.

Helt i denne and og pa baggrund af evalueringerne af leereruddannelsen, har samtlige undervisere
veeret indkaldt til regionale mgder, hvor rektorer vil forteelle hvad der er god leereruddannelse, og
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hvad vi som undervisere skal gare for at gennemfare ledelsens visioner eller snarere strategiske og
taktiske planer. Her tale om

Ledelsens ledelse
REFORMEN FRA 2013 VIRKER — LAD OS FORTSATTE UDVIKLINGEN

Saledes stod der i invitationen til mgdet.

Topstyret ledelsesarrangement med preasentation af Rektorkollegiets publikation: HANDLEPLAN
TIL EN BEDRE LA ERERUDDANNELSE - 10 ambitioner skal skabe en bedre leereruddannelse
Regionalt arbejdsmgde UC Nordjylland og VIA University College

Tid: mandag den 16. april 2018 fra 10 til 16. Sted: Leereruddannelsen i Skive, Dalgas alle 20, 7800
Skive

mgdet havde fglgende program:

9.00-10.00 Morgenmad

10.00-10.15 Velkomst ved rektor Lene Augusta Jargensen og rektor Harald Mikkelsen
10.15-11.00 Det politiske landskab og perspektiver pa leereruddannelsen ved formand for
Danske Professionshgjskoler Stefan Hermann

11.00-11.15 Pause

11.15-12.00 Handleplan med 10 ambitioner for lereruddannelsen ved

formand for Uddannelsespolitisk Udvalg i Danske Professionshgjskoler Camilla

Wang

12.00-13.00 Frokost

13.00-14.00 Keynote opleeg: Ungdomskultur og generation Z’s betydning for uddannelserne
v. generationsforsker Tanja Hall, Fremtidsfabrikken

14.00-14.10 Introduktion til workshops ved formand for LNN Lis Madsen

14.10-14.20 Ga til workshops

14.30-15.35 Workshops om de 10 ambitioner — hvordan far vi ambitionerne til at leve i
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leereruddannelsen? Der vil vaere kage og kaffe i workshoppen

14.30-15.35 Ga tilbage fra workshops

15.45-16.00 Afrunding ved Lene Augusta Jargensen, Harald Mikkelsen, Stefan Hermann og
Camilla Wang.

Fire rektorer og formanden for ledernetveerket fortalte os 300 undervisere og mellemledere hvad det
hele gik ud pa. | 30 minutter under meget kontrollerede former kunne vi sa drafte hvorledes vi
kunne steette ledelsens ambitioner.

Sluttelig blev der takket for de konstruktive drgftelser.

Der blev rejst kritik af dette fra salen. Det blev hafligt modtaget. Man havde endog forstaelse for
synspunkterne, men det var jo ikke det. der var pa dagsordenen

Og hvad fik vi at vide, hvad forteller ledelsernes rapport: REFORMEN FRA 2013 VIRKER

— LAD OS FORTSATTE UDVIKLINGEN

Reformen af leereruddannelsen har allerede her efter fgrste gennemlgb fart til markante
forbedringer pa en raeekke omrader.er. Optaget har veret stigende siden 2013, ansggernes
karaktergennemsnit er steget, praktikken er styrket, nerheden til skolerne er gget, og de
studerendes faglige niveau er lgftet malt pa deres karakterer gennem uddannelsen.

Der er generelt tilfredshed hos aftagerne i kommunerne med det starre fokus pa leerernes
undervisningskompetence og den teettere kontakt til folkeskolen.

Leereruddannelsen understattes i dag i langt hgjere grad end tidligere af dansk og international
forskning.

Det sker blandt andet med afsat i den ret og pligt til at lave praksisnear og anvendelsesorienteret
forskning, som professionshgjskolerne fik i 2013 — samme ar som reformen af leereruddannelsen.
Professionshgjskolerne har omfattende formaliserede samarbejder med danske og internationale
universiteter. Der er i gjeblikket mere end 50 forskningsprojekter i gang vedrgrende folkeskole og
leereruddannelse med deltagelse af professionshgjskoler, forskningsinstitutioner og universiteter.

Selvom der er skabt gode resultater, er der stadig et uudnyttet potentiale til en endnu bedre
leereruddannelse inden for den nuvearende firearige ramme pa professionshgjskolerne.

Mine kolleger og jeg fra Arhus brugte en arbejdsdag pé& 10 timer pa denne seance. Der var pé ingen
made lagt op til en drgftelse af og en kritisk drgftelse af de problemer og didaktiske mangler, der er
i den nuvaerende uddannelse.
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Kritik

Hele grundproblemet i den nuveerende leereruddannelse og i udviklingen og ledelsen af den, det
sidste blandt andet demonstreret ved der refererede mgde, er afdemokratisering og
deprofessionalisering af laererne, via en devaluering af underviserbegrebet og nedprioritering af
paedagogik til fordel for et effektivt outcome-laeringsbegreb bade i selve laereruddannelsens struktur
og indhold og i den hierarkiske organisering, den indgar i.

Undervisere og studerende inddrages ikke, vi bliver bogstaveligt talt sat uden for deren, mens
ledelsen og dens udpegede eksperter teenker de store tanker. Sa bliver vi inddraget i den sakaldte
implementeringsfase.

Forestillingen om at undervisere, studerende og elever skal styres nu via kompetencemal er en
grundleeggende forkert tilgang, om gnsket er en god og professionel lerer, der fungerer i et
demokratisk samfund med oplyste borgere.

Leereruddannelse i konkurrencestaten
Skematisk kunne det i forhold til diskussionen om velfaerdsstat og konkurrencestat (startet af Ove
Kai Pedersens bog : Konkurrencestaten) opstilles saledes

Demokratisk dannelsesideal Konkurrencestatskrav

Selvbestemmelse, medbestemmelse og solidaritet | Lad dig styre og styr dig selv

lzering og dannelse udfoldes i studier og samtaler Styring

Fordybelse og nysgerrighed "Moduliseringshop” og "tjek af” systemer i
malsystemer

Aktiv deltager og medudvikler af uddannelse og Implementator af ledelsens strategiplaner

uddannelsesinstitution underlagt en hierarkisk koncerndrift pa

markedslignende betingelser

Handlemuligheder en ny start
Det er blandt andet pa denne baggrund vi har indkaldt til denne konference. Der er brug for vores
kritik og visioner. Der er brug for en demokratisk professionalisme.

Jeg vil slutte med et citat fra stormgdet i frederecia den 22 marts 2018.09.06 Her var 10000
tillidsrepraesentanter for ansatte i den offentlige sektor samlet til made, for at keempe for en
ordentlig overenskomst. Ordentlige og gode arbejdsopgaver og arbejdsbetingelser.

Her sagde formanden for FOA ,Dennis Christensen fglgende:

“Ndr vi engang i fremtiden kigger tilbage pa denne historiske begivenhed, vil vi se, at det var det
tidspunkt, hvor de offentligt ansatte stod op imod den situation, hvor de ansattes faglighed blev
forsggt erstattet af arbejdsgivernes ledelsesret. Der skal veere plads til vores faglighed. Det er det,
det handler om,”

Det er det vi ggr med denne konference
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Vi tror og haber pa at vi er fremme ved en ny start. Der skal arbejdes og pustes til glgderne.

De gvrige oplaegsholdere vil fra hvert deres perspektiv, som de vil udfolde, med hver deres store
indsigt i, viden om samt forstaelse af god leereruddannelse, en indsigt og forstaelse opnaet gennem
lang tids arbejde i og om skolen og leereruddannelse, yderligere problematisere den nuverende
uddannelse.

Oplag der kan hjaelpe os til at forsta visioner og betingelser for leereruddannelsen - dens hensigt,
mal, indhold, form og organisering.

Opleg der kan give os en bedre baggrund for at handle og skabe en ny start for en god
leereruddannelse.

GOD KONFERENCEDAG

Professor Karen Borgnakke

Findes leereruddannelsens videnskabelige baggrund?
Her refereret og citeret fra Karens slides.

Karens oplag tog udgangspunkt i to veegtige og vigtige artikler, Karen Borgnakke: “Har
leererfagligheden en baggrundsvidenskab? Gjallerhorn 2014 og Peedagogik, almenpadagogik,
fagdidaktik, i Pedagogikkens sprak- Kunnskapsformer i pedagogikkvitenskap, Gyldendal
Akademiske 2017,

Karen rettede i udgangspunktet opmarksomheden mod trendsattende paradigmer og
uddannelsespolitiske krav gennem de sidste 40-50 ar:

* Det projektpaedagogiske paradigme (1970’erne)
 Laeringsparadigmet (2000’erne), og
* Paradigmet uddannelse og samfund (2010’erne)

og lagde op til diskussion af behovet for et paradigmeskifte med kritisk distance til
leeringsparadigmet eller leeringsudbytte-paradigmet, som i hgj grad aktuelt setter dagsordenen med
fokus pa:

Leeringsparadigmet
» Laeringsmal og -effekter styret af l&eringsmél og maling af udbyttet

« Relateret til Bologna-processen: mobilitet, harmonisering, Bachelor og Master niveauerne,
malstyret som Outcome-based education
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 Fokuseret pa studieordninger og beskrivelser af leeringsudbyttet via opdeling og skelnen mellem
Viden, ferdigheder og kompetencer.

“Klare mal” og afstemning af forholdet mellem undervisning og prastation, test og eksamen.

Yderligere gennemgang af leeringsparadigmet, se Karen Borgnakke (2011) Et universitet er et sted
der forsker i alt, undtagen i sig selv og sin egen virksomhed, Det Humanistiske fakultet,
Kgbenhavns Universitet.:15-20

Bekendtggrelsen om leereruddannelsen

Karen slog indledningsvis fast, at hendes analyser af de officielle dokumenter og
professionshgjskolernes hjemmesider vedrgrende lereruddannelsen - love, bekendtgarelser.
studieordninger og semesterplaner godt nok tegner omridset af policyniveauets billede af den
professionelle lzerer, men fagligt set er det en uskarp profil. | de officielle dokumenter svinger
terminologien mellem hverdagssprog og fagsprog. Formuleringer af kompetenceomrader og
moduler skifter mellem temaer, emner, kode-/modeord, faste vendinger og henvisninger til
videnskab. Der er huller i teksten og fravaer af fagprofessionelle teorier og begreber, iser i
beskrivelsen af ’laerernes grundfaglighed’, det neermeste uddannelsen kommer 1 forhold til et
paedagogisk fundament. (Borgnakke i Gjallerhorn 2012 og i Pedagogikkens sprak 2017).

Kompetencemal for 'laerernes grundfaglighed’ i lzereruddannelsen
Lererens grundfaglighed er ét fagomrade, som bestar af to hovedomrader med henholdsvis fire og
et kompetencemal:.

Padagogik og leererfaglighed
Kompetenceomrade 1: Elevens laring og udvikling
Kompetenceomrade 2:Almen undervisningskompetence
Kompetenceomrade 3: Specialpadagogik

Kompetenceomrade 4: Undervisning af tosprogede elever

Kompetenceomrade 1: Elevens leering og udvikling omhandler elevers leering og udvikling i
sociale relationer i skolen.

Kompetencemal: Den studerende kan alene og i samarbejde med andre skabe fallesskaber og
facilitere elevers leering og udvikling, lede leereprocesser, der tilgodeser udvikling af individuelle,
sociale og kommunikative kompetencer samt konflikthandtering i mangfoldige sociale
sammenhange.

Kompetenceomrade 2: Almen undervisningskompetence omhandler rammerne for skolens
undervisning, inkluderende leeringsmiljger og undervisningsdifferentiering, klasseledelse,
leeremidlers didaktiske potentialer, samarbejde mellem kolleger, ressourcepersoner, skole og hjem
samt forskningsmetodiske forudsaetninger for vurdering og anvendelse af forskningsresultater.
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Kompetencemal: Den studerende kan begrundet planlegge, gennemfare, evaluere og udvikle
undervisning i folkeskolen.

Kompetenceomrade 3: Specialpaedagogik omhandler begrundet planlegning, gennemfarelse og
evaluering af serligt tilrettelagt undervisning af elever, der befinder sig i komplicerede
leeringssituationer.

Kompetencemal: Den studerende kan begrundet planlzgge, gennemfare, evaluere og udvikle
serligt tilrettelagt inkluderende undervisning for elever i komplicerede laeringssituationer.

Kompetenceomrade 4: Undervisning af tosprogede elever omhandler identifikation af
andetsprogspadagogiske udfordringer i fagundervisning samt undervisning, som tilgodeser
tosprogede elevers sproglige og faglige udvikling i det sprogligt mangfoldige klasserum.

Kompetencemal: Den studerende kan begrundet planlegge, gennemfare, evaluere og udvikle
undervisning af tosprogede elever i et sprogligt mangfoldigt klasserum.

Almen dannelse. Kristendomskundskab, livsoplysning og medborgerskab (KLM)

Kompetenceomrade: Almen dannelse (KLM) omhandler fortolkning af folkeskolens formal,
udvikling af professionsetik samt handtering af komplekse udfordringer i leererarbejdet i et
globaliseret samfund praeget af kulturel, veerdimaessig og religigs mangfoldighed.

Kompetencemal: Den studerende kan forholde sig nuanceret og reflekteret til etiske, politiske,
demokratiske og religigse udfordringer, som er forbundet med undervisning, foreeldresamarbejde og
skole i et globaliseret samfund.

Hvert kompetencemal er opdelt i en (lang) reekke ferdigheds- og vidensmal.

En laesning af bekendtgerelsen afslgrer desuden ophobning og overbud. Her nogle eksempler:
At sege, sortere og anvende praksis-, udviklings- og forskningsbaseret viden om ---

At forklare centrale metoder og modeller til kvalitetsudvikling af ---

At analysere og diskutere-----

At identificere, analysere og vurdere udvalgte ----- L7

Kan de studerende alt dette og mere til ...har de virkelig LAERT alt dette og kan det testes og
males?

Manglende fagtermer

Forste hovedomrade i ’fagomradet’ ’leerernes grundfaglighed” hedder som navnt: Padagogik og
leererfaglighed. Man kunne derfor tro at paedagogik var videnskaben bag. Men det synes ikke at
veere tilfeeldet. For nar paedagogik omtales i bekendtgerelsen og bilagene sker det associativt, som
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sagt uden fagtermer og med uskarpe spring mellem emner. Fraveeret af referencer til den
paedagogiske forskningslitteratur og fagterminologi ger lereruddannelsens tilknytning til
videnskabelig argumentation svag og vag.

Fagterminologien optrader forst nar vi kommer til "undervisningsfagene’.

Skal fundamentet identificeres gennem bekendtggrelsen og bilagene er svaret pa spgrgsmalet om
leererfagligheden har en baggrundsvidenskab et ’nej’.

Lereruddannelsens stringens og fagterminologi @ges dog betragteligt, nar de enkelte
undervisningsfag (dansk, matematik, billedkunst etc.) omtales. Men det lgser ikke grundfagligheds-
problemet og det skaerper diskrepansen til det ironiske.

Sammenligner man de to hovedomrader, sa har Kristendom og medborgerskab en hgjere grad af
praecision end padagogik.

Den narmere analyse af pracisionsgraden skaerper opmaerksomheden pa terminologien, men ogsa
pa, hvornar der optraeder reference til beerende skikkelser, teorier og begreber, og hvornar de ikke
optreeder. Dokumentanalyserne vidner om et foruroligende fraveer. | beskrivelsen af leerernes
grundfaglighed var reference til peedagogik som videnskab sa fravaerende, at ikke en eneste term fra
den padagogisk-didaktiske forskningslitteratur har vundet indpas.

I beskrivelsen af modulet om kristendom, livsoplysning og medborgerskab med fremhavelse af
’ideernes virkningshistorie fornemmes negdvendigheden af id€historie og en Ludwig Wittgenstein
og Hans —Georg Gadamer anes som filosofisk baggrund. | psedagogikbeskrivelserne er der derimod
ingen formuleringer, der med pracision peger pa Jean Piaget, Lev Vygotsky, Jerome Bruner, John
Dewey eller Wolfgang Klafki, for at neevne nogle af de skikkelser, der hidtil har veeret at finde bag
beskrivelser af fagene padagogik, didaktik (og psykologi). Analysen viser yderligere, at der heller
ikke er termer der peger i retning af uddannelsessociologiske skikkelser eller samtidige nordiske
forskere. Som sagt: Svag og vag tilknytning til videnskabelig argumentation.

Kritik af leeringsudbytte paradigmet
Aktuelt tyder udviklingen pa behov for kritisk distance til leeringsudbytte- paradigmet.

Kritikpunkter:
« Blikket for undervisning og faglighed slares,
» Fokusering pa laeringsudbytte og kompetence beskrivelser risikerer at vaere pseudo-konkrete,

Er der en vej ud og kan den kobles til teori/praksis-relationer og til professionslering
Kritikken laegger op til at genteenke de to adskilte logikker, knyttet til

1) Viden/Fag/faglighed...
2) Uddannelse/Undervisning/leering
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.... Og leegger op til en klarere konsekvensdragning og gentenkning af de vigtigste karakteristika
for profession Pd vej mod en konkretisering er der er grund til at

« genrejse fundamentale spargsmal om professionslaringens egenart og leeringskontekster.
Spergsmalene om hvordan leereprocesserne organiseres treenger nyteenkning. Endelig er der grund

til (igen) at vove at sparge til det basale:
Hvad kan man laere (og hvad kan man ikke laere)

...l henholdsvis den skolastiske og den praktiske kontekst?

Professionspaedagogiske

kontraster
Skolen Praktikken

Skolefag Profess

Teori .
Kolleger &

Bemn, Unge
Laerere & ] ge,
Voksne

studerende

Elever Praktikanter
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Skolastikkens og didaktikkens
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LERER

L e

W rUppEn
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n l=rende
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Professionelle refleksions- og
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Status & Perspektivering

+  Professionslzring peger pa
nedvendigheden afen nyfortolkning af
de klassizske dannelzesbegreber og
betegnelzer for life gkills.

+  Samtidig sker der en vaegtforskydning
mod lsering og kreativitet og

performance ... o
Undervisningspositionsring. ..

*  Med en tisvarende vegtforskydning
0g beveegelse fra konventionel ] Leerer
leererorienteret undervisningskultur til
studenterorientering og projektkutur

*  Dwnamikken ogudfordringer udspiller
sig derfor mellem )
undervizningspositioneringens
Dannelse via Fag/zag/opgave og
leeringspositioneringens
Livefeerdighedervia
Projektlevelze/performance

Cen praktiske kontekst L=ringspositionering. ..
Karen [Bargrokks Karen@oomartdk
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Undervisningens begrundelsesniveau

Undervisningens begrundelsesniveau underprioriteres i den nuvaerende uddannelse. Leerernes
begrundelser for deres praksis og deres professionelle demmekraft ma ud over fagdidaktikken
treekke pa almen didaktisk, psykologisk og paedagogisk viden som modvagt til evidenshaserede
koncepter og teknikker.

Om padagogik generelt vil jeg begynde med kort at sla fast, at jeg primert betragter paedagogik
som et kultur- og dannelsesfag - ikke kun som et redskabsfag eller instrument til lgsning af
patreengende samfundsopgaver. Det er det ogsa, men det farste er det primare.

Langt hen ad vejen er paedagogik i mine gjne et identitetsskabende dannelsesfag, der bringer den
leererstuderende i kontakt med den kultur, vi alle er en del af pa en ny og for kommende laerere
inspirerende made. Grue Sgrensen udtrykte det i sin tid pa fglgende made:

”...leerere har brug for en padagogisk orientering, der lader opdragelsen fremtraede som en
kulturopgave, selv om denne orientering ikke i meget direkte og teknisk forstand er en
brugspaedagogik. Jeg mener ikke dermed, at denne sidste skal forsgmmes, men den ma ikke blive
enerddende..”

Det er en opfattelse, som jeg deler, og som ogsa far betydning for didaktikken, som jeg ser som et
barn af peedagogikken. Mens paedagogikken laegger vaegten pa opdragelsen i bredeste forstand —
bade den intentionale og den immanente — sa ligger tyngdepunktet i didaktikken pa det vi kalder
undervisning. Hvorfor ikke laering?

Skellet mellem paedagogik og didaktik er ikke skarpt. Herbarts begreb: opdragende undervisning,
der 1 modsatning til en undervisning for ’erhvervets eller udkommets skyld eller som rent
liebhaveri” har det til feelles med opdragelse, at de begge har dannelse som mal. ”For den
opdragende undervisning er hovedsagen den andelige virksomhed, den giver anledning til” (De
padagogiske fags grundlag og anvendelse, Arhus Universitetsforlag 2017, s. 38, herefter PFGA).
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Forholdet mellem undervisning og leering

Farst lidt om selve begrebet. Undervisning er det, man kunne kalde et polymorft begreb. Det kan
antage mange former, men tilsyneladende er det ikke er muligt at pege pa en bestemt handling, der
er seeregen for det at undervise. Det en laerer foretager sig, nar der undervises, som fx at forklare, at
instruere, at fortelle, at vise, at stille spargsmal, at planlaegge, at vejlede etc., er alle
fremgangsmader, der ogsa forekommer i situationer, som ikke ngdvendigvis har noget med
undervisning at gare. Det er ogsa handlinger, som fx en s&lger betjener sig af. Ingen af
handlingerne geelder szrskilt for undervisning. Det rejser derfor spgrgsmalet om, hvad der sa ger en
handling til undervisning?

Alle definitioner pa undervisning keeder naturligt nok undervisning sammen med leaering

Det, der gar leererens handlinger til undervisning er selve intentionen om at fremme en lering i
form af kundskaber, forstaelse, indsigt, kunnen etc. Skant andre betjener sig af de samme
virkemidler som lereren, sa er det ikke desto mindre intentionen, den bagvedliggende hensigt om at
fremme en leering, der gor det, leereren foretager sig, til undervisning.

Kan der veere tale om undervisning, hvis der ikke har fundet en laering sted? (Didaktik,
leererfaglighed, skole og laering, Upress 2013, s.20, herefter kaldet DLSL.

Betoningen af intentionen indebarer, at der i princippet godt kan veere undervist, uden at eleven
behgver at have lart noget, selvom intentionen har veeret der. Svarer godt til, hvad mange lerere har
oplevet ?

Men nogle definitioner stiller krav om, at der skal have fundet en laring sted, fer det giver mening
at tale om, at der er foregaet en undervisning. Synspunktet blev iser fremfart af den amerikanske
paedagog John Dewey (1859-1952). Hans barnecentrerede udlaegning farte til et skift i betoning fra
undervisning til leering. Skiftet i betoning blev viderefart af behavioristerne. (Skinners artikel fra
1954.”The Science of Learning and the Art of Teaching”).

Hertil fgjedes krav fra en europaisk reformpaedagogik om at inddrage selvvirksomheds- og
aktivitetsprincipper i undervisningen. Lererrollen blev som faglge heraf ogsa en anden. Lererens
opgave blev nu at tilretteleegge leeresituationer for eleverne i form af gruppearbejder,
problemlgsninger, projekter etc. Laereren som underviser blev erstattet af leereren som vejleder,
ressourceperson, facilitator osv.

I Danmark introduceredes de reformpadagogiske principper i den sakaldte Bla Betankning (1960).
Det elevcentrerede kom fx til udtryk i kravet om, at

"leeseplanerne ber leegges sa nar hen til barnenes behov og forudsaetninger som muligt. Denne
tendens farer naturligt over i bestrabelserne for at anbringe bgrnene i meningsfyldte situationer, sa
den formelle treening treeder i baggrunden til fordel for en mere funktionel oplaering”.

Sat pa spidsen kan man sige, at Dewey og behavioristerne fratog laereren retten til at undervise.
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Hvis undervisningen skal gives tilbage til lzereren — og det mener jeg, den skal — sa reekker Deweys
metodeformalisme og behavioristernes malformuleringer ikke til, sa ma undervisningens
kulturopgave, leererens dannende indvielse i leerestoffet, sta i centrum.

Barn leerer af meget andet end undervisning, men i skolen bgr den engagerede leerers undervisning
og elevens indvielse i et leerestof, der abner for nye perspektiver og sider af menneskelivet, veere i
hgjsedet. Det er al god undervisnings opgave eller intention at fremme en leeren hos eleven, men
det er en stor fejltagelse at tro, at hvis blot man taler om lering i en uendelighed, sa lgser alle
leeringsproblemer sig af sig selv.

Skolen som institution og leererens autoritet og status star og falder med god undervisning, dvs. en
undervisning der med laereren ved handen indvier eleven i et perspektivrigt laerestof.

Didaktik versus curriculum

Ud over en styrkelse af det elevcentrerede synspunkt bidrog medet med den amerikanske
progressivisme til introduktion af den konkurrerende betegnelse curriculum i stedet for begrebet
didaktik. Der er to versioner: den amerikanske og den engelske

Den amerikanske version gar tilbage til Mauritz Johnson (1967) Han definerede et curriculum som
”a structured series of intended learning outcomes”, dvs. som en struktureret serie af tilsigtede
leereresultater. Det er forestillingen om et program, ikke et pensum, der ligger bag denne definition.
Det farte til gget opmarksomhed over for det ofte konstaterede misforhold mellem det intenderede
og det rent faktisk laerte. Svaret til imgdegaelse af misforholdet blev evaluering, helst i form af
maling, og ikke blot som hidtil i form af prgver, eksaminer, karaktergivning etc, men nu ogsa af
leerere, kurser, uddannelser, ja, hele systemer. PISA kan ses som et udslag af denne betragtning.

Hvis man kan tale om en curriculummodel (CM) i modsetning til en didaktikmodel (DM), sa er
det tydeligt, at evaluering er et langt mere fremtraedende treek i CM end i DM. CM er desuden mere
leeringsorienteret, mens didaktikmodellen er mere undervisningsorienteret. CM er mere
metodeorienteret, mens DM er mere indholdsorienteret. CM er mere evidensorienteret, mens DM er
mere dannelsesorienteret. (DLSL, s. 230 og PFGA s. 39). Peter Mortimers rapport fra 2000.
haevdede i gvrigt, at den danske skole ikke har nogen evalueringskultur.

Den engelske version af curriculum er markeligt nok ikke slaet igennem herhjemme. Hvorfor mon?
Den er ellers langt mere dannelsesorienteret. Den taler om indvielse i bestemte vidensformer som
forudseetning for dannelse. Den passer egentlig langt bedre ind i dansk didaktisk tradition end den
amerikanske curriculumudgave, se fx R. S. Peters: "Education as initiation” (1963).

Paedagogik og didaktik

Hvad jeg har sagt indtil nu hviler pa forestillingen om, at peedagogik sammen med didaktik udger et
samlet fagomrade, der altid har udgjort grundlaget i dansk leereruddannelse — det identitetsskabende
grundlag for den professionelle lerer. Et univers, som den studerende skal indvies i.

I mere end 200 ar har fagomradet spillet en betydelig rolle som undervisningsfag i
leereruddannelserne og manifesterede sig allerede fra midten af 1800-tallet i arene efter den farste
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leereruddannelseslov i 1818 i en tradition, der kom til udtryk gennem en raekke skelsaettende
leerebgger af G. P. Brammer, Sofus Heegaard og Oscar Hansen

G. P. Brammer (1801-84), blev forfatter til den farste originale fremstilling pa dansk: Leerebog i
Didactic og Pedagogik udarbeidet iseer med Hensyn til det danske Almueskolevasen, 1838)
Malgruppen var seminarieforstanderne snarere end de studerende. Bogen var toneangivende for
undervisningen i paedagogik og didaktik i et halvt arhundrede.

Sofus Heegaard (1835-84) var professor i filosofi ved Kgbenhavns Universitet. Hans leerebog: En
Fremstilling af Peedagogikken tillige med et Omrids af dens Historie (1880) blev karakteriseret som
bade “lerd og letlest” og henvendte sig i lige sa hej grad til de studerende som til forstanderne.
Ogsa den fandt udstrakt anvendelse.

Dr. phil. Oscar Hansens Opdragelseslaere (1898) henvendte sig hovedsageligt til de studerende.

Om betydningen af didaktiske kundskaber hed det i den farste danske leerebog i didaktik, Brammers
fra 1838:

”...thi den, som handler uden Theorie, handler uden Bevidsthed om, hvad han gjor, hvorfor han
gjor det saaledes, og i hvilken Forbindelse hans Gjerning staar med Andres. Indbegrebet af de
Ferdigheder, som ere ngdvendige for at udfere Didactikkens regler kaldes
Undervisningskunst...Vel kan en Leerer streebe ved Hjcelp af Erfaring efterhaanden selv at danne
sig en Underviisningstheorie; men det vil veere en Uvidenhed om, hvor vanskelig en Sag det er at
undervise, samt en ubeskeden Tillid til sine egne Evner, om han ej vil benytte sig af den Skat af
Andres Eftertanke og Erfaring, som er nedlagt i Didactikken. Denne Ligegyldighed ville ogsa rgbe
Mangel paa Kjeerlighed til sine Elever, thi paa deres Bekostning skulde hans Erfarenhed vindes”.

Bade Heegaards og Oscar Hansens fremstillinger bar praeg af, at psykologien som videnskab nu var
begyndt at melde sig pa banen. Den psykologi, de betjente sig af, byggede pa en opdeling af
bevidsthedslivet i forstand, falelse og vilje.

De tre naevnte klassiske leerebgger vidner om, at samlede padagogiske fremstillinger med indhold,
der afspejlede vilkar og samfundsudvikling, forholdsvis hurtigt blev taget op til overvejelser i arene
efter den farste leereruddannelseslov i 1818.

Som et nyere eksempel pa en fremstilling, som jeg mener hgrer hjemme i kongeraekken af klassiske
danske fremstillinger, vil jeg n&evne Grue-Sgrensens Almen padagogik fra 1972 sammen med hans
Opdragelsens historie.

Med summen af det hidtil sagte i baghovet om paedagogik som et identitetsskabende kultur- og
dannelsesfag, der har noget at byde ind med, som man ikke kan fa andre steder, som et fag, der
bygger pa en tradition, der raekker et par arhundreder tilbage i tiden, og som et fag, der formodes at
treene, instruere og oplere den fremtidige leerer til at reflektere over dannelses- og
undervisningsspergsmal, var det noget af et chok at stifte bekendtskab med det bureaukratiske
monster, Bekendtgarelse om uddannelse til professionsbachelor som laerer i folkeskolen (2013).
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Kommentarer til bekendtggrelsen 2013

Bekendtgerelsens mere konkrete angivelser af uddannelsens mal og indhold bestar i opremsninger
side op og side ned af vidensmal-feerdighedsmals-skemaer for alle uddannelsens
kompetenceomrader.

Det der virker mest overraskende er

1) den styrke kompetencetaenkningen er slaet igennem med,

2) at "lererens grundfaglighed” betegnes som et fag, og

3) at paedagogik og padagogisk teori glimrer ved sin fraveerelse.

1. Huvor skal vi sa finde oprindelsen til kompetenceteenknigen?

Efter alt at demme er kompetencetenkningen fostret pa amerikanske universiteter og derfra via
internationale organisationer (UNESCO, OECD, EU) realiseret af nationale regeringer og
myndigheder i form af nationale kompetenceregnskaber og har efterhanden slaet rod i alle danske
uddannelser, herunder leereruddannelsen.

| 1996 afgav Den Internationale Kommission om Uddannelse i det 21 arhundrede, der havde den
tidligere formand for EU-kommissionen Jacques Delors som formand (1985-95), en ny rapport til
UNESCO med titlen Learning: The Treasure Within. Her blev begrebet laring livet igennem
omtalt som “samfundets pusslag” (the heartbeat of society). Rapporten opregnede fire "sgjler” som
grundlag for uddannelserne: 1) learning to live together, som rapporten lagde sarlig veegt pa
(sammenhangskraften), 2) learning to know, 3) learning to do og 4) learning to be. (s. 22-24).

Af sarlig interesse 1 denne sammenhang er afsnittet “From skill to competence” under omtalen af
sgjlen learning to do. Pa grund af ’den stigende betydning af viden og information som faktorer i
produktionssystemerne” beskrives de traditionelle, erhvervsmassige feerdigheder (“occupational
skills”) som forzldede.

I dag er kravet fra arbejdsgiverside de sdkaldte "higher skills”. I stedet for faerdigheder, som er
snaevert relateret til praktisk know-how, gar arbejdsgivernes efterspargsel i dag pa kompetence, som
er et miks, seregent for det enkelte individ, af bdde feerdighed i1 den strenge betydning af ordet,
erhvervet gennem teknisk og faglig uddannelse, samt af social adferd, af anleeg for teamwork og af
initiativ og parathed til at vove” (s. 89).

I rapporten knyttes videnssamfund, uddannelse og kompetence sammen. Bedre blev det ikke af, at
OECD overtog ideerne og underlagde dem en vidensgkonomi, der kaeedede uddannelse nert
sammen med arbejdsmarkedet. Det egentlige gennembrud for OECD’s vedkommende skete
ligeledes i 1996 — samme ar som Delors rapporten udkom. Fra da af begyndte OECD i stigende
grad at satte sit preeg pa uddannelsespolitikken, specielt i de vestlige lande.

Den nye forstielse var baseret pa en filosofi, der ansa uddannelse som en investering i "human
capital”’. Fra UNESCO og OECD fandt begrebet i dr 2000 vej til EU’s uddannelsespolitik, der
kulminerede i Lissabonerklaeringen i 2000, der gjorde uddannelse til et vigtigt instrument for
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beskeftigelses- og arbejdsmarkedspolitikken, idet den ifglge sit nye, strategiske mal sigtede mod at
gere EU til den mest konkurrencedygtige og dynamiske vidensbaserede gkonomi i verden, en
gkonomi der kan skabe en holdbar vaekst med flere og bedre job og starre social samhgrighed
(afsnit 5). Som det er fremgaet, er den udvikling, der blev sat i gang af UNESCO i 1996
(Delorsrapporten), fulgt op af OECD i 1996 (Paris) og af EU i 2000 (Lissabon), senere fulgt op pa
nationalt plan.

Og her star vi sa i dag, hvor den udvikling, jeg netop har beskrevet, er endt i en karikeret udgave.
Det karikerede bestar i den 100 % gennemfarte sammenkaedning af viden og kunnen: Hvis de
studerende har hgrt eller laest noget om begrns udvikling, er de i stand til at stgtte bgrns udvikling!
Den bagvedliggende behavioristiske tankegang ses af, at viden optraeeder som stimulus (S) og
kunnen som respons (R), og at man ikke interesserer sig stort for, hvad der kommer imellem:

Bag kompetencetaenkningen synes der ogsa at ligge en vrangforestilling om, at viden ikke alene
kan, men ogsa at det kun er viden, som — helst direkte — kan omszttes i en kunnen eller i en
praksisrelevant feerdighed, der er noget veerd. Tankegangen kommer til udtryk i det politiske
aftaleskrift, der ligger til grund for bekendtgarelsen.

Hvis alle de beskrevne kompetenceomrader skal nas, kan tilegnelsen naeppe undga at blive andet
end overfladisk. Samtidig skal den fordybelse og indsigt i et mangesidigt, men ofte
modsigelsesfyldt teoretisk grundlag, der burde vaere malet, nu udmgntes i umiddelbart
praksisrelevante feerdigheder, som den studerende siges at skulle ”kunne” efter endt uddannelse.

Men vi ved jo, at det ofte tager flere ar at tilegne sig praktiske feerdigheder i at undervise, og mon
ikke praktikken er et bedre grundlag for forberedelse af de feerdigheder end en postuleret en-til-en-
korrespondance mellem vidensmal og feerdighedsmal (mellem teori og praksis)?

Nar bekendtgerelsen antager, at der er direkte sammenhaeng mellem vidensmal og feerdighedsmal,
frakender man begge omrader, dvs. pedagogisk teori og paeedagogisk praksis, deres egenverdi, og
det kan vise sig at veere til skade for tilegnelse af bade det teoretiske og det praktiske. Den stramme
forbindelse, som bekendtgarelsen leegger op til, risikerer at fare til overdreven instrumentalisering
af det teoretiske indhold og til halvfordgjet akademisering af den praktiske side.

2. Leererens grundfaglighed omtales som et ’fag”

...men det er et ’fag”, som ingen tidligere har hert om! Det foreckommer ikke andre steder end i
denne bekendtgarelse. Det optraeder ikke i international ssmmenhang, og det forekommer heller
ikke i biblioteksmaessig sammenhang. Maske er det teenkt som en provinsiel tvaerfaglig nyskabelse,
men da det fremtraeder uden forankring i de fag og faglige traditioner, der ellers tegner omradet,
risikerer det at blive en midlertidig holdeplads for dagsaktuelle emner, iklaedt pseudopadagogisk
sprogbrug, som bekendtgarelsen i gvrigt vrimler med.

Med muligheden for lgbende at &ndre indholdet, som skiftet fra lov til bekendtgarelse baner vejen
for, er der tillige fare for, at “faget” kommer til at fungere som en svingder for ind- og udadgaende
emner uden langtidsholdbar veerdi.
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3. Padagogik og padagogisk teori glimrer ved sin fraveerelse.

En tredje ting, der undrer, er det nasten totale fraveer af paeedagogik og paedagogisk teori. Den del af
paedagogikken, der omhandler didaktik, s@ges ganske vist tilgodeset i kompetenceomrade 2, og det
optraeder ogsa i forbindelse med fagdidaktik. Men gennemgaende er det forblgffende, sa lavt det
paedagogiske (og psykologiske) fagomrades egenvaerdi som teoretisk fag og som kultur- og
dannelsesfag vurderes. Det reduceres in absurdum til instrument og redskab i udvikling af, hvad der
1 gjeblikket skonnes at treenge sig pd, som fx at "udvikle leringsrum”, ”skabe fellesskaber”,
’facilitere udviklingsstettende relationer”, “’facilitere interaktions- og lereprocesser”, “kunne
anvende kommunikative rammesetninger”, ’lede sé inklusion og socialiseringsprocesser
optimeres” osv. Indpakningen af alle de gode hensigter og mal i et uklart, floskelpraeget sprog, der
mest af alt minder om en gang varm luft blottet for faglighed, ma fa laeseren til at undre sig over, at
ordet "padagogik” overhovedet tages i brug som fx i sammenstillingen “Padagogik og
leererfaglighed”, nar fagets teoretiske indhold i gvrigt glimrer ved sit fraveer.

Med den nye bekendtgarelse har man virkelig fjernet sig meget fra, hvad der fer hgrte under fag
som psykologi, paedagogik og undervisningslaere. Dels er disse fag helt forsvundet som fag eller
emner i bekendtggrelsens opstilling af mal (og indhold), dels er den faglige sammenhang derved
géet tabt gennem overgangen fra faglige indholdsbeskrivelser til usammenhangende kompetencer”.

Man ma jo sparge, hvad skal leererne have at sta imod med, nar kommunalbestyrelsesmedlemmer
pa stribe falder for alle mulige mere eller mindre fiduslgsninger som fx BOOST, SKUB, PALS eller
hvad de nu hedder, men som laererne — i form af en reekke handleanvisninger - far til opgave at
implementere.

Behovet for ny samling om grundlaget for undervisning

Man kan jo sa spgrge, om vi — fagets udgvere — selv baerer en del af skylden for, at faget befinder
sig i den tilstand det ger. Man kan i hvert fald sige, at faget har veeret preeget af meget stor
omskiftelighed gennem de senere ar. En af arsagerne til det kunne vaere det forhold, at peedagogik
og didaktik er sammensatte fagomrader og derfor afhaengige af stette fra (de empiriske)
hjeelpevidenskaber(ne), som psykologi og sociologi.

Det er kendetegnende for statte- og hjelpevidenskaberne, at de bidrager med veerdifuld viden om
forskellige iagttagelige faenomener. Psykologien fremseetter fx empirisk begrundede teorier om
lzering, om motivation, om intelligens, om bgrns udvikling osv. For sociologiens vedkommende
rettes opmerksomheden i stedet mod teorier om sociale roller, om den sociale baggrunds betydning
for indleering og motivation, om opdelingen af samfundet i socialgrupper og deres betydning for
uddannelsen, om skole og social mobilitet mv.

Men hypoteser og undersggelser har en tendens til at sla over i teorier eller synspunkter, fordi
observation af en eller anden sammenhang mellem to eller flere fenomener ofte farer til krav om,
at der uden videre ber handles pa en bestemt méide. Anderledes sagt: Et ’er’ bliver til et "ber’. — Der
er eksempler nok at tage af. Men nar observationerne skal omsettes til et ber” i praksis, skal de
indga i en langt starre sammenhang end den, observationerne oprindeligt blev til i. Derfor kommer
de ofte til kort. M@ngden af specialiserede teorier “om”, der hurtigt omsattes til pedagogiske
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teorier ’for”, har sammen med kompetencetenkningen atomiseret den padagogiske teori 1 en sddan
grad, at ingen ved, hvor den befinder sig, eller om den overhovedet eksisterer mere, saledes som
Leereruddannelsesbekendtgarelsen synes at forudseette, at den ikke gar.

Ikke underligt at der er opstaet et behov for at fa samling pa det hele igen. Om det er muligt midt i
omskifteligheden og atomiseringen af faget at na til enighed om en substans, som det giver mening
at bygge undervisningen pa? Maske har vi som fagets udgvere forsgmt at sta for denne samling.

Peaedagogik er nok et sammensat, men, for mig at se, ogsa et selvsteendigt forskningsomrade i det
omfang, det formar at fremsta med en egen relativ stabil og moderesistent kerne midt i de mange
palagte opgaver og de mange forskelligartede teorier. Forudsatningen for, at en sadan kerne kan
vare virksom 1 et ”gavnligt samkvem” med andre videnskaber er, at fagets egne udevere
bevidstgegres om fagets egenart.

I de fire klassiske fremstillinger - Brammer, Heegaaed, Oscar Hansen og Grue-Sgrensen - sker det
gennem fagets idehistorie og gennem systematikken. Fx siger Oscar Hansen i en mindre artikel,
Paedagogisk Teori og Filosofi fra 1921:

“Begge Fag (dvs. filosofi og peedagogik) forudsatter en historisk Behandling ved siden af den
snecevrere systematiske ... Peedagogikkens Historie baner Vej for den peedagogiske Teenkning
ligesom Filosofiens for den filosofiske, og den opsummerer tillige i Oversigtsform de vasentlige
Treek ved en Periode, hvorved den virker samlende og helhedsdannende og betoner derved sit ngje
Slaegtskab med Teorien, for hvem det brudstykkeagtige altid repraesenterer det lidet eller darligt
bearbejdede”.

Revision af lzereruddannelsen
Falgende principper bar leegges til grund for en revision af Leereruddannelsesbekendtgerelsen:

e aterstatte kompetenceteenkningens usammenhangende vidensmal, der synes at satse
ensidigt pa den umiddelbare brugsveerdi og en pseudokunnen til at lgse udefra kommende
problemer, med et mere slidsteekt og mere langtidsholdart fagligt indhold.

e at sette de paedagogiske fag fri til at fungere pa egne faglige preemisser.

e at drage omsorg for en ligeveardig inddragelse af resultater fra savel humanistisk som
empirisk forskning.

e at udvikle forstaelse for det, der ikke kan traeffes videnskabelig afgarelse om, nemlig
veerdigrundlaget for paedagogisk-didaktiske handlinger.

e atgive plads til at overveje og vurdere de forskelle i uddannelsestradition, der aktuelt og
historisk laegges til grund for paedagogisk handlinger.

e at bibringe den studerende forstaelse for didaktik som en specialiseret disciplin i et bredere
paedagogisk-psykologisk fagomrade.

e at sammenligne flere didaktiske helhedssyn og modeller

e at leegge op til et effektivt samspil mellem almen didaktik og fagdidaktik
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e i praktikken at afvise illusionen om en direkte sammenhang mellem teori og praksis og i
stedet at betragte den som en praeliminzr treening og gvelse i en kunst, som det kan tage ar
at erhverve sig.

Principperne er narmere beskrevet i De padagogiske fags grundlag og anvendelse, Arhus
Universitetsforlag 2017. Bogen kan i gvrigt med fordel leeses sammen med oplaegget, da mange af
tankerne i oplaegget er uddybet i bogen. Det samme geelder om et par af kapitlerne i Didaktik,
leererfaglighed, skole og leering, Upress 2013,

Johannes Adamsen og Benedikte Vilslev Petersen

Modulisering af leereruddannelsen som lgsning?

Under denne overskrift angreb Johannes og Benedikte spargsmalet fra to forskellige vinkler.

Johannes Adamsen

Modulisering - hvad kan og ggr den

Lareruddannelsen fra 2013 er under revision, og vel med mulighed for @ndringer, maske endda
med héb om forandringer til det bedre. I den sammenhang har UC’ernes rektorer nedsat en
"taskforce’ til at se pa sagen. Deres rapport er nu kommet og kan findes pa Lareruddannelsens
Ledernetveaerks hjemmeside. Til slut i rapporten kommer de med en sakaldt SWOT -analyse, der skal
se pa styrker og svagheder, muligheder og trusler. Angaende modulisering siges falgende som
styrke: "Modulisering giver bedre mulighed for meritgivning for dele af fag og for
internationalisering”’; og som svaghed: ” Moduliseringen udfordrer sammenhang og progression i
uddannelsen, da studerende ikke leeser modulerne i samme reekkefglge. Udfordringerne
manifesterer sig forskelligt pa sma og store udbudssteder. Moduliseringen udfordrer relationen
mellem underviser og studerende.”

Fraset det ikke just treeffende valg at kalde en forringelse for en *udfordring’, s er det
vel tomt at sige at moduliseringen giver bedre mulighed for meritgivning og for internationalisering
— for det var hele hensigten. Men er det undersggt?

Desuden fremgar modulisering ikke igen under "'muligheder’ og ’trusler’ — hvorfor
mon ikke?

Herimod skal gores gaeldende:

1. Modulisering har sin rod i den sakaldte Bologna-proces fra 1999 og det falleseuropaiske
gnske om at skabe et feelles omrade for forbedret uddannelse (i reel konkurrence med iseer
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USA’s universiteter), kaldet European Higher Education Area, der ikke kun er EU, men hele
Europa, faktisk inkl. Tyrkiet, Rusland og Kasakhstan.

Det skulle bl.a. skaffe starre konkurrence, ensartethed, mobilitet af studerende og
sammenlignelighed. Til det formal skulle uddannelserne i hele omradet tilstreebe — NB! Det
er overvejende falles ikke-bindende hensigtserklaringer, trods forsgg pa overvagning af
processen siden 2010 — fgrnavnte ting, og et vaesentligt middel var den via modulisering
stgrre internationalisering.

Omrédets *mentfod’, der skulle gore sammenligning lettere, blev udarbejdet som et mél for
de studerendes arbejdsbelastning, angivet som en tenkt normalindsats, malt som ETCS
(European Credit Transfer System), dvs. en teenkt normalstuderendes rimelig indsats angives
som 60 ETCS arligt, og modulerne skulle settes derefter. (Sammenligningen med mgntfod
er ikke tilfeeldigt, for de studerendes forstilte arbejdsindsats er netop formal, hvorved det
treelse spergsmal om indhold, form og mal kunne forbigas.)

Denne proces blev udiskuteret indfart i leereruddannelsen — i regi af LU07’s folgegruppes
rapport — under overskriften ’Internationalisering’. Altsa skulle en overvejende national
uddannelse indordnes under et europaisk regime, og det pa et tidspunkt hvor der var massiv
kritik af samme.

Problemet er at den gnskede internationalisering er udeblevet, til gengeeld er den nationale
mobilitet i flere lande paradoksalt nok stilnet, idet modulernes stofmaessige teethed og deres
indbyrdes sammenhang skaber et pres for de studerende, hvorfor de mange gange ikke ter
misse noget ved at veere — mobile.

Mange, is&r universitetsuddannelser, opdager at netop et enhedsrum, dannet efter
amerikansk forbillede og mgnster og orienteret efter slutmal, ikke fjerner studiernes
historiske, nationale og regionale bindinger og traditioner, hvorfor deres lyst til studier andre
steder stader pa betydelige vanskeligheder ved tilbagekomst til alma mater.

Dertil kommer en betydelig bureaukratisering, som — fx i danske professionshgjskoler — ikke
nar star mal med den habede gevinst.

Ud over at vanskeliggere eller neermest hindre en fornuftig relation mellem leerer og
studerende (som navnt i rapporten), sa udfordrer, dvs. tenderer til at ophave,
moduliseringen tillige forholdet mellem forskning og undervisning (hvad der i vores regi
bare gar konstruktionen med FoU endnu skrabeligere).

Det er udbredt i de internationale undersggelser at betvivle hele konstruktionen. Og den
tyske filosof Julian Nida-Rimelin konkluderer ganske enkelt at Bologna-processen er
mislykket!

Pa den baggrund forstar man ikke helt den noget administrative tilgang til emnet som fremstilles i
taskforcens rapport.
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I det mindste kunne man mere offensivt sparge til muligheden for at udnytte spaendet
10-20 ETCS bedre. Det ville gare mange ting meget enklere, hvorimod ulemperne ikke springer i
gjnene.

I stedet for p& uhensigtsmaessige omrader at ville *gé til kanten af konventionerne’, sa kunne det
veere skgnt om man politisk set til en afveksling ville spgrge om uddannelsessektorens
’overimplementering’ af Bologna-processen ikke skulle genteenkes, i.e. rulles tilbage.

Benedikte Vilslev Petersen

Modulisering understgtter ikke intentionerne i LU13

Benediktes oplaeg, der handlede om moduliseringen og kompetencemalsstyringen af
leereruddannelsens indhold, papegede misforholdet mellem uddannelsesreformens intentioner og
reformens faktiske realisering.

I kombination med nedskeringerne i undervisningstilbuddet til de studerende har moduliseringen
svaekket muligheden for faglig fordybelse, ligesom uddannelsens dannelsesdimension overskygges
af instrumentalistiske kompetencemal for de enkelte moduler.

Uddannelsesstrukturen og moduliseringen opsplitter desuden indholdet i mindre dele uden indre
sammenhang og progression.

Aftaleforliget bag leereuddannelsesreformen 2013 taler om
... en fagligt steerkere og mere attraktiv lcereruddannelse, der matcher folkeskolens behov,
er gennemsyret af almen dannelse og haever barren for de lerere, der skal lgfte
morgendagens folkeskole

Der skal stilles hajere krav... De nye kompetencemal vil blive udformet, sa de
afspejler hgjere krav til, hvad de studerende skal kunne — farst og fremmest i dybden
(beherskelsesniveau), men ogsa i bredden (vidensomrdder).

Hgje mal og hgje ambitioner, men mange oplever at der er grund til skepsis, nar realiteten er, at

et af det professionelle lererarbejdes grundforudsetninger, dyb indsigt i paeedagogiske, didaktiske
og padagogisk psykologiske teoridannelser gennem studier i fagene paedagogik, almen didaktik og
psykologi i uddannelsen fra 2013 er erstattet af fagomradet Leerernes grundfaglighed.

Fagomradet bestar af to hovedomrader og fem kompetenceomrader (BEK nr. 1068):

1. Peadagogik og leererfaglighed
e Elevens lering og udvikling
e Undervisningskendskab og -kompetencer, herunder almen didaktik og it som

paedagogisk redskab

e Specialpadagogik*
e Undervisning af tosprogede elever*

2. Almen dannelse
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e Kristendomskundskab, livsoplysning og medborgerskab.

| aftaleforliget udgjorde specialpaedagogik og undervisning af tosprogede elever kun ét
kompetenceomrade, men udvides til to selvsteendige omrader i den endelige bekendtgarelsestekst.

Fagomradet er beskrevet ved sine formal praeget af fremskrivninger af de resultater de studerende
vil opna. Disse gnskveerdige formal adskiller sig ikke i princippet fra de formal, som altid har veeret
geeldende for leereruddannelsen. Nar vi vaelger at stille spgrgsmalstegn ved formuleringerne skal det
ses i lyset af de betingelser, der gives for at realisere dem. Det vender jeg tilbage til.

1. Paedagogik og lererfaglighed

Padagogik og lererfaglighed har som formal at udvikle de studerendes generelle
viden og kompetence som undervisere og gare dem i stand til at fungere i skolens
virkelighed. Dermed far leererne fortsat generel undervisningskompetence i
folkeskolen.

De feerdiguddannede larere skal kunne give eleverne lyst til at leere mere samt udvikle
arbejdsmetoder og skabe rammer for oplevelse, fordybelse og virkelysz, sd eleverne
udvikler erkendelse og fantasi mv., jf. folkeskolens formal.

Fagomradet skal selvstendigt og gennem koblinger med undervisningsfagene
bidrage til at udvikle de studerendes professionsrettede viden og kompetencer. Det
sker gennem udvikling af de studerendes lzererfaglighed, der omfatter viden om og
kompetence i skolens praksis og kapacitet til at kunne forholde sig refleksivt til
viden og kompetence om skolens praksis og rammerne for denne.

2. Almen dannelse
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De feerdiguddannede lerere skal veere i stand til at understgtte folkeskolens
overordnede formal om at forberede eleverne til deltagelse, medansvar, rettigheder
og pligter i et samfund med frihed og folkestyre; fremme elevens alsidige udvikling
og gare eleverne fortrolige med dansk kultur og historie og give dem forstaelse for
andre lande og kulturer.

Temaet "Kristendomskundskab, livsoplysning og medborgerskab” er derfor en del af
lzerernes grundfaglighed. Ligesom det geelder for de ovrige fagomrdder, vil ogsd
kravene til kristendomskundskab, livsoplysning og medborgerskab blive skaerpet i
forhold til i dag.

Den ny lereruddannelse opbygges af fire grunddele i alt 240 ECTS point, hvoraf fagomradet
Leerernes grundfaglighed udger 60-80 ECTS point:

. Undervisningsfag: 120-140 ECTS

. Leerernes grundfaglighed: 60-80 ECT
. Praktik: 30 ECTS

. Bachelorprojekt: 10-20 ECTS.

Den ny lereruddannelse er opbygget af moduler, der leder hen mod eksamen 1 de forskellige
kompetencemal... Begrundelserne for moduliseringen lyder:

Modulisering indebarer flere fordele: der vil blive lettere adgang til samlaesning og udveksling
med andre uddannelser og institutionstyper - samt internationalt. Desuden bliver der bedre
muligheder dels for regionale toninger, dels for efteruddannelse.

Professionshgjskolerne far samtidig en opgave i at sikre sammenhang og faglig progression i de
forlgb eller ”fagpakker”, som tilrettelaegges for de studerende.



Kompetencemalene for de fire kompetenceomrader i Peedagogik og lererfaglighed lyder som
falger:

1) Peaedagogik og lererfaglighed
a) Elevens leering og udvikling: Den studerende kan alene og i samarbejde med andre
skabe feellesskaber og facilitere elevers leering og udvikling, lede leereprocesser, der
tilgodeser udvikling af individuelle, sociale og kommunikative kompetencer samt
konflikthandtering i mangfoldige sociale sammenhaenge.

b) Almen undervisningskompetence: Den studerende kan begrundet planlaegge,
gennemfare, evaluere og udvikle undervisning i folkeskolen.

c) Specialpaedagogik: Den studerende kan begrundet planleegge, gennemfare, evaluere og
udvikle seerligt tilrettelagt inkluderende undervisning for elever i komplicerede
leringssituationer.

d) Undervisning af tosprogede elever: Den studerende kan begrundet planlaegge,
gennemfgare, evaluere og udvikle undervisning af tosprogede elever i et sprogligt
mangfoldigt klasserum.

2) Almen dannelse /Kristendomskundskab, livsoplysning og medborgerskab:
Den studerende kan forholde sig nuanceret og reflekteret til etiske, politiske, demokratiske og
religigse udfordringer, som er forbundet med undervisning, foreeldresamarbejde og skole i et
globaliseret samfund.
Under kompetencemalene er beskrevet feerdigheds- og vidensmal for hvert kompetenceomrade,
som indkredser forstaelsen af omradet, men principielt og dermed ikke ngdvendigvis bliver
genstand for bedemmelsen. Her taller kun kompetencemalene. De hidtidige erfaringer med
kompetencemaélsprover tenderer til, at det (kognitive) taksonomiske niveau for *forstaelse’ med god
grund nedtones til fordel for ’straks’ at gi til anvendelsesniveauet — men uden dybdegaende
analytisk tilgang og solid begrundelse for handlinger i skolens praksis, hvilket bestyrker vores
problematisering af forholdet mellem vision og realitet .
En af visionerne bag reformen i 2013 lyder som sagt: Markant styrkelse af lererens
grundfaglighed?
Stage Petersen (2010) viser et fald i timetallet over tid for de tidligere tre selvstendige,
paedagogiske fag: Pedagogik, Psykologi og Almen didaktik. Fra 54 ECTS point i 1992 til 33 ECTS
point i 2007 — dvs. fra 11 ECTS pr. fag (jf. ogsa EVA og DPU 2009 samt Hedegaard, Simonsen og
Rasmussen 2010-2011).

Med leereruddannelsesbekendtggrelsen i 2013 gges leererens paedagogiske, grundfaglige omrade til
60-80 ECTS-point, hvilket kan synes, som mere end en fordobling og dermed en markant styrkelse.
Se dog oversigt nedenfor.

Indholdsmaessigt er fagomradet udvidet med to tidligere linjefag, Specialpaedagogik og Dansk som
andetsprog af et omfang pa 36 ECTS point hver samt KLM, 17 ECTS point (EVA og DPU 2009).
Udvidelsen og fastleeggelsen af de fem padagogiske kompetenceomrader farer slaedes bade
kvantitativt og kvalitativt til en mere tvivisom konklusion.

o Intet kompetencemal, afspejler direkte det tidligere fag, Paedagogik — ingen ECTS
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Psykologi spores i kompetenceomradet, Elevens laering og udvikling — typisk 10 ECTS
Almen didaktik spores i kompetenceomradet, Almen undervisningskompetence — 10
Specialpadagogik — 10

Dansk som andetsprog spores i kompetenceomradet, Undervisning af tosprogede elever -10
KLM spores i AD/KLM - 10

0 O O O O

Vi skal lede efter de indholdsomrader, som hidtil har defineret dansk leereruddannelse, hvilket
understreger den formulerede risiko for tab af professionalitet, dvs. dybtgaende analyser og
velbegrundede handlinger i leererarbejdet

Nedenstaende skema viser, hvor meget de enkelte kompetenceomrader er reduceret ift.
bekendtgarelsen af 2007.

Kompetence- ECTS - Tidligere Tidligere Prove Prave tidligere
omrade fordeling ialt LU 2013/15
LU 2013
(prototype)
(Peedagogik) 11 33 (Ingen) Mdt. prove
Elevens lering og 10 11 45 min mdt. prgve Mdt. prave
udvikling og 15 siders skr.
opgave

Almen 10 11 Mdt. prave
undervisnings-
kompetence
Specialpzdagogik 10 36 36 Mdt. prgve pga.

(ikke lodtraekning - 4

obl.) skr. produkter
Undervisning af 10 36 36 10 siders skr. prgve - Bade mdt. og
tosprogede elever (ikke intern skriftlig (6t)

obl.) prave
Almen dannelse/ 10 17 17 30 min mdt. prgve Mdt. preve
KLM 0g 5 s. skr. opgave
Lokalt defineret — 10 Godkendelse (intern)
fx LG-BA- af modul-
intromodul gennemfarsel

- Der er forskelle fra professionshgjskole til professionshgjskole i forhold til, hvorvidt
fagomradet udvides med de mulige 20 ECTS (jf. bekendtgarelsen), herunder hvorvidt der
udbydes og vealges specialiserings- og valgmoduler inden for LG-fagomradet.

Uddannelsens struktur og opbygning, her med eksempel pa rammeplan,VIA, Aarhus - 2018-2019
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Struktur 2017

Argang 17
Semesterstart 18.17 1.1.18 18.18 1119 1819 1120 18.20 1121
FAG OG MODULER 1. SEMESTER 2. SEMESTER 3. SEMESTER 4. SEMESTER 5. SEMESTER 6. SEMESTER 7. SEMESTER 8. SEMESTER
UV-fag! modul 3 | UV-fag! modul 4
ialiserinas- (kun DA og MA) (kun DA og MA)
U[‘J' Afm:/m UV-fag? modul 1 | UV-fag1 modul 2 S"“‘a"zef"gs
(DATMATEN) modu UV-fagt modul 3a | UV-fag modul 3b
(EN ud) (EN ind)
UV fag 2 UV-ag2 modul 1 | UV-fag2 modul 2 s”‘:ﬁiﬁf"gs' UV-fag2 modul 3
UV fag 3
(ke DA og MA) UV-fag3 modul 1 | UV-fag3 modul2 | UV-fag3 modul 3
UV fag 3 odul UV-fagd modul 2 | UV-fag3
Lrerens AD/KLM (5) AD/KLM (5)
grundfaglighed
& e Elevens laering og Valgmodul Undenvisning af Undenvisning af
Valgmodul Leerer i skolen U:demsnlngs udvikling Specialpdagogik (ikke UV-fag3 DA/MA) tosprogeds (5) tosprogede (5)
ompstence

DTE og Bachelor DTE (5) Bachelor (15)
Praktik Praktik (5) Praktik (5) Praktik Praktik
ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
10 ECTS pr. modul medmindre andet er angiveti parentes
kompetencemalsprave |

Moduliseringsstrukturen og det vilkar, at hvert modul pr definition kan gennemfares i vilkarlig
reekkefalge, at hvert kompetenceomrade skal afsluttes og evalueres efter et semester (hvilket af
strukturelle arsager kan indebzre at fagomradet afvikles pa 9-11 uger), og hvor hvert
kompetenceomrade stort set varetages af skiftende undervisere, synes at modarbejde bade
intentionerne med leereruddannelsesreformen og de af Professionshgjskolernes
rektorkollegies nyligt formulerede 10 ambitioner for en *bedre lzereruddannelse’ (Rektorerne
pa professionshgjskolerne 2018).

Som jeg her har sggt at vise er det et meget abent spgrgsmal, hvorvidt moduliseringen af
leereruddannelsens indhold og uddannelsens struktur overhovedet gar det muligt at realisere
intentionerne og visionerne med den nuveerende laereruddannelse.

Referencer:
EVA og DPU (2009): Komparativt studie af de nordiske leereruddannelser. Kgbenhavn: Nordisk

Ministerrad.

Hedegaard, Simonsen og Rasmussen (2010-2011): De paedagogiske fags rolle i l&ereruddannelsen —
I et internationalt og komparativt perspektiv. Aarhus: VIA University College.

Stage Petersen, Dorte (2010): Rekrutteringsproblematikken pa de nordiske laereruddannelser.
Kgbenhavn: Nordisk Ministerrad.
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Uddannelses- og forskningsministeriet, forligskredsen bag leereruddannelsen (2012): Aftaletekst.
Reform af lereruddannelsen. https://ufm.dk/lovstof/politiske-aftaler/reform-af-
laereruddannelsen/reform-af-laereruddannelsen.pdf

Uddannelses- og forskningsministeriet (2015): Bekendtggrelse om uddannelsen til
professionsbachelor som leerer i folkeskolen. BEK nr. 1068 08/09/2015
www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=174218

VIAUC, Aarhus (2017): Studieordning, institutionel del 2017 samt rammeplaner 2017-18.
https://studienet.via.dk/sites/uddannelse/laerer/aarhus/vaerktoejer/Sider/default.aspx
https://studienet.via.dk/sites/uddannelse/Laerer/aarhus/vaerktoejer/Rammeplaner/Arkiv/IRammeplan

%202017-2018.pdf

Skoleleder Grethe Lindhardt Mortensen,

Hvad har skolen brug for at nyuddannede kan
Refereret og citeret med udgangspunkt i Grethes Power Point oplag

”Leererne skal kunne udvikle sig i jobbet gennem kritisk refleksion over egen praksis, gennem
udfordrende samarbejde med kolleger, gennem involvering i udviklingsarbejde og
efteruddannelse..” ( Kirsten Krogh-Jespersen i oplaegget til denne konference)

’Mit skolelederperspektiv pd dette udsagn kommer blandt andet til udtryk ved:
Hvad vi skriver i jobopslag

Hvad vi spagrger om til jobsamtalen

Hvad vi haber pa og forventer, nar den nyuddannede starter

Hvad vi haber pa og forventer, nar den nyuddannede er landet

Hvad vi udsatter vi den nyuddannede for

Hvordan vi understatter den nyuddannede

Hvad skal den nyuddannede kunne Kklare

Hvad er det for en hverdag, der rammer

Hvad kalder alt dette pa, hvad er der behov for at den nyuddannede ved, teenker, kan, magter.
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Jobopslaget

Vi forventer, at du har en hgj grad af faglighed, leeringsledelses- og relationskompetencer, har en
anerkendende tilgang til elever, foreeldre og kollegaer, gnsker at vaere med til at udvikle folkeskolen
og et godt leeringsmiljg, er reflekterende i forhold til egen praksis og i forhold til samarbejde med
kolleger og er en god formidler i forhold til elever og forzldre.

Vi kan tilbyde et godt arbejdsmiljg, en skole med tydelige veardier og visioner, fokus pa udvikling
savel paedagogisk som fagligt, samarbejde og kompetenceudvikling i professionelle
leeringsfeellesskaber og velfungerende afdelinger og prioritering af teamsamarbejde.

Jobsamtalen

| jobsamtalen sparger vi blandt andet til ansggerens forstaelse af, at skolen rummer forskellige
interessenter, som kalder pa forskellige foki; Kollegaen, forzlderen, lederen, eleven, loven,
kommunalbestyrelsen — skolen

Et interessant spgrgsmal: Hvad forventer du af dine kommende kolleger?

Hvad forventer og haber vi, nar den nye lerer starter: Begejstring/drive/virkelyst, Realisme —
ydmyghed , Selvbevidsthed/fagligt fundament.

Afstemte forventninger = en vis grad af forstaelse af, hvad der skal til for at lykkes i jobbet.
Efter ansaettelsen

Og nar hun er landet: Commitment: Vilje og kompetence til at bruge sig selv som fagperson.

Hvad udsatter vi den nyuddannede for, hvad skal hun kunne klare: En meget stor arbejdsopgave, Et
stort ansvar, Forventning om, at de klarer at sta for undervisningen fra dag et.

Hvad er det for en hverdag, der rammer: Et undervisningsmiljg hvor differentiering, motivation og
inklusion er helt centrale opgaver, der skal handteres.

Forzldre, der er kritiske, kvaerulerende, urimelige, bekymrede, engagerede, taknemmelige.

Rammer givet af politikere, der mener meget — ved mindre? Kan fx ofte ikke skelne mellem leering
0g viden.

Professionelle leeringsfeellesskaber, En skole der skal udvikles.
Hvordan stetter vi?
Tutorordning

Teamsamarbejde
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Kollegial sparring
Deprivatiseret arbejdskultur
Professionelle lzeringsfeellesskaber

Leeringssamtaler

Skolebaseret efteruddannelse

ringscirklen PR
data
Vurdering afindsats
og egen/felevers Fokuseringog
udvikling analyse afdata

Individuel
afprgvning og 3
dataindsamling Vurderingafegne og
elevers udfordringer
og valg af aktioner
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Thomas R.S.
Albrechtsen

PLF

(team)

1
}
]
]

Feelles veerdier og

Fokus pa elevers
vision

Reflekterendes
dialoger

{Sarmrbejde

o
L
i
L

L B

Modellerne illustrer pointerne i de efteruddannelsesforlgb og udviklingsarbejder, som vi arbejder
med pa skolen.

Erling Lars Dales definition af den professionelle laerers kompetencer udger et feelles
begrebsapparat i de kollegiale drgftelser og samarbejde. Refleksion i og over praksis med henblik
pa at optimere elevernes laering gennem udvikling af undervisningen.
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Erling Dales didaktiske kompetenceniveauer

//\\
/ K3-niveau:
K3- ” .
aliton \ Refleksion over praksis
: K2-niveau:
K2-niveau
Planlagning af praksis
Kl-niveau \ :
/ \ Kl-niveau:

Udovelse af praksis

Figur I: Didaktizk kompatencemodel

P& kompetenceniveau 1:
Klasseledelseskompetence

Relationskompetence

Pa kompetenceniveau 2:
Faglig viden
Didaktisk viden og kompetence

Paedagogisk og psykologisk teenkning/begrebsapparat

P& kompetenceniveau 3:

Refleksionskompetence — (over praksis)

Fagligt begrebsapparat til brug for de professionelle drgftelser pa skolen
Kompetence til at indga i tvaerfaglig teamsamarbejde.

”Leererne skal kunne udvikle sig i jobbet gennem kritisk refleksion over egen praksis, gennem
udfordrende samarbejde med kolleger” (oplaeg til konferencen)
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Udfordring for vores ambitioner:

“Det storste problem i den nye lcereruddannelse er dens manglende teoretiske forankring”
”Professionel dommekraft og peedagogisk takt i varetagelse af arbejdet forsvinder og hermed ogsa
leerernes forudscetning for at bidrage til den lobende udvikling af skolen.”” Kompetencemdlene er
helt overvejende knyttet til lcererens praktiske goremdl i undervisningen her og nu”. (Citater fra
opleeg til konferencen)

“Mange kritiske publikationer og flere seminariers forsogs- 0g udviklingsarbejder andrede gennem
1970’erne og 1980 erne fagforstdelsen, kulminerende i en udbredt tilslutning til Evling Dales
udspil: Pedagogisk Profesjonalitet fra 1989 med fremstillingen af den professionelle larers
interagerende kompetencer pa tre niveauer: Kompetencer til at gennemfgre undervisningen med
malrationalitet, kompetencer til at malsatte, planleegge og evaluere undervisningen og kompetencer
til at kommunikere om grundlagsproblemer i peedagogikken, konstruere didaktisk teori og deltage i
forskningspraksis samt analysere og vurdere forskningsresultater ....iscer det tredje
kompetenceniveau konstituerer professionel leerervirksomhed og perspektiverer kritisk de
instrumentelle feerdigheder. ” (Kirsten Krogh-Jespersen 2017 s 3-4)

Hvor den kritiske analyse og vurdering af forskellige forskningsresultater og bud pd ‘best practise’
i gvrigt skal komme fra, hvis leererne ikke kan bidrage til den didaktiske forskning og
erfaringsformidling i et kvalificeret fagsprog er desuden et abent spargsmal. (Kirsten Krogh-
Jespersen 2017 s 13)

Det afgarende professionalitetskriterium, som det fx er beskrevet hos Dale i kompetenceniveau tre,
kan ikke mere identificeres i leereruddannelsen. Man ma frygte, at nar den sakaldt evidensbaserede
viden ikke slar til i den konkrete praksissituation har laererne ikke et teoretisk begrebsapparat, med
hvilket de nuanceret og indsigtsfuldt kan beskrive og analysere problemet og tage stilling til
relevansen af forskellige handlemuligheder.

Skoleleder Dan-Gjerrild Sggaard

Visioner for 'den gode laerer’

Oplaegget er refereret og citeret med afseet i Dans slides.

Dan prasenterede sine visioner for ’den gode larer’, som han gerne vil ansatte pd sin skole. Han
understreger, at leererne har verdens vigtigste og verdens bedste job, som nasten ikke er et arbejde,
og at fokus i leereruddannelsen bgr/skal veere, at den kommende leerer: kan, tar og vil leererarbejdet.

Om leererne:
”Jeg har ansat 34 lerere i faste stillinger de seneste 4 ar. De 15 har veeret
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nyuddannede. ’De lerere jeg moader er vildt ambitigse, frustrerede, klemte og fortravlede.”
”Jeg moader mismod og glade, traethed og energi.”

”Jeg savner modstand, kritik, mod, lyst....”

Om ledelsens principper:
Dan leder skolen efter en reekke principper, som udfordrer aktuelle tendenser. Han siger:

“Hos os er ordet malstyring forbudt”. Vi taler om mal i forhold til den enkelte elev. Mal for
arbejdet i fagene, sddan som larere altid har gjort. Jeg siger: “Se i feelles mal ved arets start, og
leg sa det vaek og ger det rigtige i forhold til den enkelte elev.

Der er alt for stort fokus pa tests. Nationale tests, trivselsmalinger, mat. Tests, sprogtests,
ordblindetests osv. Hvad med at leese sammen med eleverne i stedet for at basere
undervisningen pa tests.

Der bruges alt for meget tid pa handleplaner for alt muligt i skolen. Det er relevant i forhold til
samarbejdet omkring det enkelte barn, men sé skal barnet/eleven vaere en del ar udarbejdelsen.
Det er da godt med gode resultater. Men fokus er blevet alt for stort, bade generelt i samfundet
og skolen, men i ser i forhold til den enkelte elev. Det er gdelaeggende for leereprocesserne, der
skal have tid og kun sjeldent kan forceres.”

Om skolereformen generelt siger Dan:

”Jeg er tilhanger af meget af skolereformens indhold. Jeg er ikke tilhaenger af 1400 timer til

udskolingseleverne, der i vores tilfelde “bare” har faet mere pausetid.”

Om lerernes arbejdstid og tilstedeveerelse::
Vi arbejder med meningsfuldhed og tillid. Det meste kan aftales, sa arbejdet udfares,
hvor det giver bedst mening.

Det storste problem med laerernes arbejdstid er komprimeringen, hvor vi far fik mere kvalitet ud af
leerernes arbejdstid, nar den ikke var sa sammenpresset. Det stresser medarbejderne pa denne made.
Der er generelt for meget fokus pa tid og ikke pa indhold
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Leererarbejdet er virkeligt blevet et lgnarbejde. Laerernes arbejde er blevet virkelig meget
fagfokuseret, hvor linjefag har alt for stor betydning. Det er resultatfokuseret,
undervisningsprocenter og karaktergennemsnit er i fokus.

Jeg savner padagogisk, refleksion og fordybelse.

’Den gode leerer’
Og hvad vil jeg sa gerne have af lererne, nar de kommer ud pa skolen?

”At turde -

Mod til at veere sarbar (modsat robust) og aben.

Mod til at ville lzere - selvom man er voksen og klog.

Mod til at st ved sine intentioner.

Mod til at mgde bgrn og deres foraldre i deres liv og situation.

Mod til at gare det rigtige.

- FOKUSERING.... at ville noget, ....der er vigtigt. At have noget p hjerte.

Jeg eftersporger refleksion, der forholder sig til den enkelte larers “veeren” i verden.
Jeg sparger: Hvad vil du med dit arbejde her? Begrundelser!

Hvad er eleven optaget af? Kan lereren overhovedet hare eller se? (konkret og i overfert betydning)
At gare det rette i den konkrete situation.

Det gar en forskel
Er dette ikke bare almindeligheder?

Nej, det har i praksis betydning, hvordan vi taler og hvad vi siger, nar vi taler.
Har vi fokus pa eleven i leringsmiljget eller har vi fokus pa de malbare mal

Det handler ogsa om at planlaegge, sa de bruger tid pa det rigtige/vigtige -At kunne skabe sig
overblik

At kunne treffe beslutninger (hurtigt) - ...og sa lovligt som muligt. | det hele taget: FOKUSERING
pa de rette valg.

Det handler om at samarbejde. At arbejde kollaborativt med bgrn og voksne. At vaerdseette input og
dialog med bgrn og voksne-. At veere reflekterende sammen. At veere i gang med sin egen
leereproces.

Vi mader hver dag pa arbejde for at blive klogere og dygtigere.
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Det handler ogs& om DIGITAL FORSTAELSE

Jeg gider ikke lerere, der er bange for straler, jord eller mobiler. Bare en del af vores nyere
omverden.

Vi er i en daglig og livslang leereproces - derfor er nysgerrighed ogsa vigtigt.
Leereren er ikke den, der har bogen og viden leengere - det er endegyldigt slut.
Og HURRA for det! Det burde give os et nyt perspektiv. Men hvad ger vi?

Begrundelser i fokus
Det kraever fokus pa begrundelser.

Det er her vores fokus bar vaere

- 0gsa i leereruddannelsen.

Gruppedrgftelser
Pa konferencen blev der etableret grupper til draftelser af dagens oplaeg og temaer. Herunder falger
en sammenskrivning af referater fra disse drgftelser.

Gruppedrgftelsernes pointer:

Pzdagogisk og didaktisk teori

Inspireret af Karen Borgnakkes og Thyge Winther-Jensens oplag understregede vi den absolutte
ngdvendighed af, at peedagogisk og didaktisk teori som afset for analyser af og refleksioner i og
over undervisning igen far fylde i leereruddannelsen.

Karen Borgnakkes understregning af, at fravaeret af referencer til den paeedagogiske
forskningslitteratur og fagterminologi gar leereruddannelsens tilknytning til videnskabelig
argumentation svag og vag. Vi talte om at vi skal pa et generobringstogt i forhold til, hvad der er
paedagogik og paedagogisk litteratur. Og at det er i dette felt vi kan finde mulighederne for at
kvalificere de laererstuderendes blik for hvad det vil sige at veere leerer, at undervise, at arbejde
paedagogisk. Det kunne blandt andet handle om i hgjere grad at inddrage noget af den gode
nordiske paedagogiske forskningslitteratur, som kan kvalificere de laererstuderendes arbejde med at
studere og blive dygtige til at observere, analysere og forsta praksis. Maske skulle man insistere pa
en kanon indenfor paedagogik?

-Vi kunne tilslutte os de visioner, som Thyge har formuleret for en ny leereruddannelse, dels i sit
oplaeg pa konferencen (se hans oplaeg og dels i bogen Vejleskov og Winther-Jensen(2017): De
paedagogiske fags grundlag og anvendelse, Aarhus Universitetsforlag.
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Vi diskuterede argumenterne for, at pedagogik ngdvendigvis ma sta i centrum for en
leereruddannelse, der ma invitere de studerende til analyser af og dialog/refleksion over
spgrgsmalet— hvor skal vi hen (som skole og samfund), hvordan kommer vi (mon) derhen, hvilket
indhold og hvilke midler ma derfor praege skolen.

Et kritisk, analytisk blik pa leereruddannelsen i alle dens aspekter ma veere pa uddannelsens
dagsorden for bade leereruddannere og lererstuderende — og har sit afset i paedagogikkens sprog- og
begrebsunivers, gennem paedagogisk teori. Gennem peaedagogiske analyser og refleksioner kan vi
modvirke tunnelsyn pa uddannelse og undervisning, og forberede de studerende til at indga i
analyser og draftelser af — hvorfor holder vi skole og problematisere og diskutere forholdet mellem
mal og midler i opdragelsen og undervisningen af bgrn og unge og hvad det kreaever at tage ansvar
for undervisning af barn.

Paedagogik ma indeholde bade filosofiske og videnskabelige perspektiver. Sproget og forestillingen
om 1:1 er let tilgeengelig og let at gribe til i en hektisk effektiviseret hverdag. Men det er en
fejlslutning.

Leererne skal vere rustede til at samtale i kollegiet — pa tveers af fag — om disse store,
grundleeggende spgrgsmal.

Laereruddannere i undervisningsfagene’ er opmarksomme pa behovet for, at de studerende som
forudsaetning for de fagdidaktiske studier har et psedagogisk og didaktiske begrebsapparat og sprog.
Som Benner har udtrykt det: "Hvis du vil vide noget om guleredder er det en god ide at vide noget
om grantsager farst. Det giver dig en starre forstaelse for gulerodens natur. Du kan omvendt ikke
ophave din viden om guleredder til almen viden om grentsager.” (Dietrich Benner, Paedagogikkens
fremtid, Foreleesning DPU 2009)

Sa bade de almene laereropgaver og forstaelse af opdragelsens, undervisningens og uddannnelsens
natur, udfordringer og implikationer og de specifikke undervisningsopgaver, hvad enten der er tale
om specialpadagogik eller undervisning i skolens fagraeekke, ma som faelles udgangspunkt og
grundlag for samtale have padagogikkens og didaktikkens begreber, sprog og videnproduktion.

En slidstaerk og baredygtig uddannelse

Vi vendte ogsa det problem, at kompetencestyring i uddannelsen kan fastlase de kommende laerere
til en ukritisk viderefgring af kompetencemalsstyring, leeringsmals- og ’learning outcome’ styring i
folkeskolen, saledes at en ond cirkel cementeres. Diverse paedagogiske koncepter rammen med
jeevne mellemrum folkeskolen. Det er i sig selv et problem, men hvis ogsa lereruddannelsen med
jeevne mellemrum indrettes i forhold hertil er det helt galt. Leereruddannelsen bgr veere robust —
slidsteerk og beeredygtig sa leererne er rustede til at mgde og om ngdvendigt imgdega disse skiftende
stramninger eller keempebglger, der skyller ind over skolen.

Forhold der er vigtige at forholde sig kritisk og paedagogisk teenkende til i lereruddannelsen:
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. Form og indhold

. Styring og dialog

. Praksis og teori

. Analyse og fortolkning

. Videnskab, filosofi og normativitet

Begreber der er centrale og vigtige at fa defineret og bevidstgjort:

. Leering

. Undervisning
. Faglighed

. Kompetence
. Dannelse
Moduliseringen

Modulordningen kan og bgar kritiseres af mange grunde — manglende mulighed for progression og
sammenhang i de studerendes studier, korte, forhandsdefinerede forlgb, som er meget sarbare
overfor *forstyrrelser’ af enhver art og derfor tenderer til meget stram styring, der ikke levner plads
for refleksion over komplicerede problemstillinger, tvivl og problematiseringer.

Det er vigtigt at have for gje, at undervisning og uddannelse er relations-baret. Undervisning er et
mgde mellem nogen, der gerne vil laere nogen noget, og nogen der gerne vil lzere noget af nogen.
Relationer er vigtige for refleksion, men hvordan kan relationerne trives i en modulordning med
evigt skiftende hold, gruppedannelser og lerere. Relationer leerer-studerende, studerende-
studerende?

De Studerende understreger: Vi har fa timer, manglende relationer og meget der skal opfyldes. Vi
bliver ikke undervist i at teenke, sa hvordan skal vi kunne undervise i det?

Der er ligeledes behov for at rydde op i upracise, overbroderede temaer og emner, af alt muligt som
uddannelsen skal ’sikre’ og i stedet satte fokus pa det vigtigste. Modulisering er som en kop med
en sadan hank, at den hverken kan drikkes af eller stables.

Alliancepartnere
Grupperne var lgbende optaget af at diskutere, hvem der kunne veere alliancepartnere i kampen for
en ny og bearedygtig og slidssteerk lereruddannelse.
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Hvordan fér vi etableret flere vi’er, som kan prikke hul pa det eksisterende for at satte gang i en
anden udvikling? Dette spargsmal var en opsummering af en draftelse om, at alle i systemet (LU) er
meget snavert koncentrerede om sig selv og sit eget. De studerende bruger (som en ngdvendighed
sadan som uddannelsen er skruet sammen med moduliseringen) alt for meget energi pa fx at
overskue deres deltagelse pa mange hold, hvor de hvert sted skal etablere studiegrupper. Det
navnes ogsa at det er problematisk, at de studerende ikke har nogle almene og sammenbindende fag
at knytte undervisningsfag og praktik op pa. Her mangler de tidligere specifikke fag i den
paedagogiske faggruppe.

Vi skal lede efter spraekker og bruge mod til at skabe udvikling pa trods. Men vi skal ogsa fokusere
pa det uddannelsespolitiske. Hvordan kommer der dialog pa tveers, mellem fx leereruddannelse og
skole? Der er brug for at vi taler sammen om hvad der egentlig er god kvalitet i lzererarbejdet.
Mange leerere er i tvivl om hvad det er de skal — de vil gerne gare det de bliver bedt om, og samtidig
er det de bliver bedt om (politisk) at lade veere med at teenke selv. Det skaber et meget stort
paedagogisk problem, fordi paedagogisk praksis og undervisning i hgj grad handler om at vurdere og
bruge egen dgmmekraft til at skabe en god skole.

Vi vil pege pa falgende mulige alliancepartnere - i absolut uprioriteret reekkefglge:
De faglige foreninger med tilknytning til folkeskole/leereruddannelse
Skolelederne

Universiteternes paedagogiske kraefter — baerere af bade humanistisk og empirisk forskning og
refleksion

Danmarks Lererforening og Dansk Magisterforening

Leererstuderendes landskreds

Foraeldrekredse

Og selvfalgelig politikere, hvis vi kan finde nogen der er abne for dialog?

Vi forestiller os at vi kan inspirere til, at disse forskellige instanser vil lave en eller flere grupper,
som vil veere aktive sparringspartere til os og hinanden, fx i forberedelse og gennemfarelse af den
naste konference/arbejdsseminar.

I det hele taget har vi brug for

. At generobre talerstolen med gode paedagogiske analyser og vurderinger.

Flere foraer med mulighed for at mgdes, nuancere, debattere, teenke og tale for
bedre at kunne handle.
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. At gere brug af begrundelser, med baggrund i at ville noget.

. Samarbejde pa tveers af de forskellige niveauer og institutioner (universiteter, VIA,
skoler, studerende, undervisere, ledere, politikere).

. At kigge efter spraekker til udvidelse af horisonter

Opfelgning pa konferencen

Denne rapport har formidlet opleeg og drgftelser fra konferencen i maj, Den skal desuden fungere
som et kritisk afsaet for det videre arbejde med at samtale om og konkretisere visioner og ideer til
udvikling af god leereruddannelse. Det blev meget tydeligt pa konferencen, at der pa tveers af
forskning, leereruddannelse og skole opleves store problemer ved den nuverende leereruddannelse,
problemer som kan genkendes pa hele uddannelsesomradet, og som slar igennem i
undervisningspraksis pa bade videregaende uddannelser og pa grundskoleniveau. Det betyder ikke,
at kritikker og oplevelser i praksis er fuldsteendig enslydende. Der er mange nuancer, og det er disse
nuancer, der bar veere drivkraften i det kommende samarbejde mellem SOPHIA og forskellige
repraesentanter for lereruddannelse, grundskole og faglige organisationer. SOPHIA inviterer i lgbet
af efteraret 2018 til et arbejdsseminar med repraesentanter fra disse instanser, preecis information
forventes offentliggjort i lgbet af september. Pa dette seminar skal der arbejdes med skabelse af
konkrete bud pd ’god lereruddannelse’ og sammenhangen mellem ’god lereruddannelse’, ’god
skole’ og ’god undervisning. Den forste konference og nervarende rapport har givet rum og liv til
kritikken, og med afset heri vil vi arbejde videre med ideer og konkrete bud pa *god
leereruddannelse’. Det forventer vi bliver en spendende og frugtbar proces.

Marie Hyldgaard Kjeldsen fra SOPHIA star i spidsen for planlagningsgruppen, som desuden bestar
af oplaegsholdere og deltagere fra majkonferencen.
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